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HISTORICO DA INSTITUIGAO DE ENSINO

A Escola Rural Municipal Sao Judas Tadeu, surgiu a partir de 1968, nao
se tem certeza quanto ao ano que foi inaugurada. Sabe-se que quando iniciou
as aulas a escola tinha duas salas de alvenaria. Como tinha muitos alunos,
funcionava também em turnos intermediarios que tiveram que ser atendidos na
igreja que ficava bem perto da escola. O primeiro professor foi Jodo Hondrio de
Andrade, que além de professor era também secretério e zelador.

Com o aumento da populagdo também aumentou a demanda de alunos,
entdo o senhor Orlando Livi doou um terreno com a ajuda da prefeitura
Municipal de Toledo, e assim foi construido um prédio com 04 salas, 01
secretaria, 01 cozinha e banheiros. Os funcionarios continuaram com dois
turnos intermediarios por muito tempo, havendo também contratagcéo de mais
funcionarios.

O nome dado a essa entidade foi Escola Rural Municipal S&o Francisco,
como dava muita confusdo com o nome da localidade de Sao Francisco, foi
feito eleicdo com a comunidade, e escolheram o novo nome da escola,
passando a ser Escola Rural Municipal Séo Judas Tadeu, autorizada através
da Resolugdo n° 516/1982 de 19/02/1982, publicada no Diario Oficial do Estado
na data de 05/03/1982.

Hoje a comunidade é bem menor do que no inicio. Os estudantes
atendidos sao filhos de agricultores, pecuarista, trabalhadores volantes,
funcionarios publicos entre outros.

A Escola Rural Municipal Sdo Judas Tadeu - Ensino Fundamental,
atualmente ndo atende mais a Educagdo Infantil por falta de espago fisico,
sendo esta modalidade ofertada no Centro Municipal de Educagdo Infantil
Pequeno Polegar na mesma localidade.

Esta Instituicdo de Ensino, durante sua vida legal foi dirigida pelos
seguintes diretores: Amarilda Vigané (1996/1999), Roséngela Machado
(2000/2003), Claudete Mindding (2004/2006), Fernanda Jandrey (2007/2008),
Edson Nogueira de Oliveira (2009/2015) ambos nomeados pelo Prefeito
Municipal. Em 2015 ocorreu a primeira eleicdo para diretores da Rede
Municipal de Ensino, por meio de votagao direta e secreta. Neste ano foi eleito
o professor Edson Nogueira de Oliveira para a gestéo (2016/2017). Em 2017
esta instituicdo de ensino n&o realizou o processo de eleicdo de diretores por
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ndo haver candidato ao pleito eleitoral, e o professor Edson Nogueira de
Oliveira foi indicado para a gestdo (2018/2019). Em 2019 o professor Edson
Nogueira de Oliveira foi eleito para o mandato de (2020/2021). J4 em 2021 foi
eleito novamente para o biénio de 2022/2023.

Atos Autorizatérios desta Instituiciao de Ensino:

Autorizacdo de Funcionamento da Instituicido de Ensino: Resolugéo n°
516/1982 de 19/02/1982, publicada no DOE de 05/03/1982;

Renovacdo da Autorizacdo de Funcionamento do Ensino Fundamental:
Resolucdo n° 538/2018 de 08/02/2018, publicada no DOE de 28/02/2018;
Ultima Renovagido do Credenciamento da Educagdo Basica: Resolugdo
n°538/2018 de 08/02/2018, publicada no DOE de 28/02/2018.

Codigos desta Instituicao:

Codigo do Municipio: 2594

Caodigo da Instituicdo: 0139

Codigo do INEP: 41067711



TiTULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO | - Da identificagdo, localizagdo e mantenedora

Art.1° A Escola Rural Municipal S&o Judas Tadeu - Ensino
Fundamental, esta situada na Rua Ela Livi, n°® 51, Sdo Judas Tadeu, no
municipio de Sao Pedro do Iguagu, Estado do Parana, mantida pela Prefeitura

Municipal de Sao Pedro do Iguagu.
CAPITULO Il - Das finalidades e objetivos

Art.2° Esta instituicdo de ensino tem a finalidade de efetivar o processo
de apropriacdo do conhecimento, respeitando os dispositivos constitucionais
Federal e Estadual, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDBEN
n° 9.394/1996, o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA Lei n°
8.069/1990, as Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes a Educacéo
Basica, a Proposta Pedagdgica Curricular - Ensino Fundamental (Anos
Iniciais) Rede Publica Municipal — Regido da Amop € as normas emanadas do

Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Art.3° Garantir o principio democratico de igualdade de condigbes para
acesso, permanéncia e sucesso do estudante, é prioridade desta instituicdo de
ensino, assim como a gratuitidade, tendo como esséncia a qualidade nas
diferentes etapas e modalidade de ensino, vedada qualquer forma de

discriminacéo e segregacao.

Art.4° Esta instituicdo de ensino deve efetivar e acompanhar o
desenvolvimento do Projeto  Politico-Pedagégico - PPP, elaborado
coletivamente, em cumprimento aos principios democréaticos, apreciado e
aprovado pelo Conselho Escolar, analisado pela SEED exclusivamente quanto

aos aspectos legais e homologado pela mantenedora.

Art.5° As instituicoes de ensino que ofertam atividades em jornada
ampliada, tem como objetivo expandir as oportunidades de aprendizagem dos

estudantes com acgdes pedagogicas articuladas ao curriculo, oportunizando a



interlocucdo entre as diferentes disciplinas, contribuindo para a formagao

integral do sujeito.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO ESCOLAR
CAPITULO I - Da organizagio do trabalho pedagdgico

Art.6° O trabalho pedagdgico compreende todas as atividades teorico—
praticas desenvolvidas pelos profissionais em exercicio nesta instituicao de

ensino para a realizagdo do processo educativo escolar.

Art.7° O trabalho pedagdgico é organizado por meio da equipe gestora
(Diregdo e Coordenagdo), Equipe Docente, Funcionarios (Agente
Administrativo e Servicos Gerais) e 6rgdos colegiados de representagédo da
comunidade escolar: Conselho de Classe, Conselho Escolar e Associagdo de

Pais, Mestres e Funcionarios — APMF.

Art.8° A organizagdo democratica, no ambito escolar, caracteriza-se
pela participacdo e corresponsabilidade da comunidade escolar na tomada de
decisées coletivas, para a elaboragéo, implementagdo e acompanhamento do

Projeto Politico Pedagdgico/Proposta Pedagégica Curricular - PPC.

Art.9° S3o elementos da gestdo democratica, a escolha da Diregéo pela
comunidade escolar, a elaboragdo e reformulacdo do PPP/PPC e sua
regulamentacido neste Regimento Escolar, com a participacéo de toda a
comunidade escolar e a constituicdo do 6rgdo maximo de gestdo colegiada

denominado Conselho Escolar.

Art.10 Esta instituicdo de ensino, utiliza plataformas digitais
educacionais, conforme orientacdes e regulamentagdes disponibilizadas pela

mantenedora.
Secdo | - Da Equipe Gestora

Art.11 A Equipe Gestora é composta por Dire¢do da instituicdo de
ensino e Coordenagao da SMED.



Art.12 A Diregdo escolar é constituida pelo Diretor, escolhido

democraticamente pelos integrantes da comunidade escolar.

Art.13 A funcao da Direcdo é fundamental para a comunidade escolar,

pois é ela quem conduz todos os processos desta instituicdo de ensino, e

enquanto gestora das agdes democraticas deve oportunizar encaminhamentos

para a realizagdo das agdes educacionais definidas no PPP.

Art.14 Cabe a mantenedora substituir o diretor quando este apresentar

caso de insuficiéncia de gestdo administrativa-financeira, pedagbgica e

democratica.

VI

VIL.

VIIL.

Subsecio | - Da Diregéo

Art.15 Compete a Diregao:

Cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente;

Responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no ato da

posse;

Organizar a jornada de trabalho a ser cumprida pelos servidores;

Planejar e organizar a elaboragéo e execugao do PPP envolvendo todos

os segmentos desta instituicdo de ensino e aprovagao do Conselho

Escolar;

Orientar a construgéo coletiva deste Regimento Escolar em consonancia

com a legislacdo vigente submetendo-o & aprovagao do Conselho

Escolar e posterior encaminhamento a SMED;

Implementar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC e Proposta

Pedagdgica Curricular - Ensino Fundamental (Anos Iniciais) Rede

Publica Municipal — Regido da Amop, a PPC da instituicdo de ensino,

em conformidade com a legislagéo vigente;

Acompanhar a implementagdo dos curriculos do ensino fundamental

anos iniciais, conforme a BNCC e Proposta Pedagdgica Curricular -

Ensino Fundamental (Anos Iniciais) Rede Publica Municipal — Regiao da

Amop;

Utilizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na

implementagdo dos planos de aula, acompanhamento da frequéncia
8



XI.

XII.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

escolar dos estudantes, dos indices de avaliag&o interna e externa para
diagnostico e definicdo de a¢des de superagao;

Coordenar a gestdo curricular e métodos de aprendizagem e avaliagéo
para o desenvolvimento de inclusdo, equidade e cultura colaborativa;
Monitorar a hora atividade e acompanhar a definicao e alinhamento, das
acoes pedagoégicas;

Realizar o feedback formativo com os professores para destacar os
pontos positivos, valorizar os avangos e as boas praticas;

Participar na elaboragéo do Plano de A¢ao desta instituicdo de ensino e
submeté- lo & aprovagéo do Conselho Escolar;

Coordenar e incentivar a formacdo permanente dos profissionais em
exercicio nesta instituicdo de ensino;

Presidir as reunides, ordinarias ou extraordinarias do Conselho Escolar e
efetivar as decisdes tomadas no coletivo;

Convocar os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino, quando
necessario, para participarem de formagdes, eventos, reunides, com
antecedéncia de no minimo 48 horas;

Acompanhar e conduzir o desenvolvimento dos Programas Federais e
Estaduais no ambito escolar;

Encaminhar para a mantenedora as solicitagdes de modificagdes no
ambiente escolar, previamente discutidas e acordadas com a
comunidade escolar;

Acompanhar com a coordenagéo, o trabalho docente, assegurando 0
cumprimento dos dias letivos e da carga-horaria, previstos em
Calendario Escolar;

Encaminhar ao NRE Toledo, apés aprovagéo da mantendora, alteragoes
na oferta de ensino, abertura ou encerramento de cursos/ensinos,
etapas e modalidades, quando necessario;

Encaminhar a mantenedora, apds apreciacdo da comunidade escolar,
proposta de Calendario Escolar, de acordo com as orientagoes da SEED
para homologagéo;

Presidir o Conselho de Classe encaminhando as decisbes tomadas
coletivamente para a efetivagcdo das mesmas;

Participar com a coordenagdo e comunidade escolar, da construgao

coletiva do PPP, conforme legislacéo vigente;



XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.
XXXI.

XXXIL.

XXXIII

XXXIV.

XXXV.

Assegurar a organizagéo pedagégica e administrativa das atividades de
ampliagéo de jornada, conforme a oferta e orientagoes da SMED,;
Prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicagéo e
utilizagdo & aprovagéo do Conselho Escolar, e fixando-a em edital
publico;

Deferir os requerimentos de matricula;

Orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, para que seja compativel
com o peso e idade, em conformidade com a legislagéo vigente;
Organizar com a coordenagéo e disponibilizar armarios individuais ou
coletivos para a guarda do excesso de material dos estudantes, de
acordo com a legislagédo vigente;

Promover a integracdo desta instituicdo de ensino com a comunidade
escolar e local;

Supervisionar a merenda escolar e quanto ao cumprimento das normas
estabelecidas na legislagéo vigente, atendendo as exigéncias sanitarias
e padrdes de qualidade nutricional;

Cumprir com as normas estabelecidas na legislagao sanitaria vigente;
Disponibilizar a oferta do Atendimento Educacional Especializado - AEE,
no contraturno;

Acompanhar o processo de atendimento pedagdgico domiciliar
destinado aos estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por
problemas de salde ou por licenca maternidade, devidamente
comprovado por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;
Fornecer informacées sobre os estudantes em atendimento hospitalar,
para o responsavel pelo Servico de Atendimento a Rede de
Escolarizacdo Hospitalar — SAREH ao pedagogo que presta servico na
entidade conveniada, sempre que solicitado;

Possibilitar a efetivacdo do Programa Brigada Escolar, Defesa Civil na
instituicao de ensino, indicando profissionais em exercicio para compor o
grupo da Brigada Escolar;

Organizar e acompanhar a efetivagdo das atividades de Acgdo de
Intensificagdo de Aprendizagem junto & coordenagéo e professores para

o desenvolvimento das aprendizagens essenciais a todos os estudantes;
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XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLIII.

XLIV.

XLV.

Desenvolver na comunidade escolar o respeito as especificidades
culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais;
Participar com a coordenagdo e professores, na construgdo de
estratégias de cunho pedagégico para superagéo de todas as formas de
violéncias, discriminagéo, preconceito e exclusdo social, atendendo as
Diretrizes Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos e legislagéo
vigente;
Promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes das populagées em situagdo de
itinerancia, bem como, o tratamento pedagdgico, ético e nao
discriminatério, possibiltando condicées necessarias para a
aprendizagem destes estudantes;
Assegurar e acompanhar a efetivagdo dos programas de acesso,
permanéncia e sucesso dos estudantes, com énfase na aprendizagem,
disponibilizado pela mantenedora;
Organizar a diviséo do trabalho pedagégico, priorizando atender prazos
relativos ao registro da frequéncia escolar dos beneficiarios do Programa
Auxilio Brasil, conforme legislagdo vigente;
Informar sobre a assiduidade de criangas e adolescentes com
necessidades especiais, de 6 a 11 anos, atendidos pelo Programa de
Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - conhecido
como Programa BPC na Escola;
Acompanhar a frequéncia dos estudantes e contactar a familia em casos
de faltas sem justificativa, acionando os drgdos responséveis quando
necessario;
Estabelecer agdes que possibilitem a efetivagdo dos principios de
Educacdo em Direitos Humanos na condugdo de situagbes que
minimizem a indisciplina no espaco escolar promovendo praticas de
prevencao as situagdes de bullying,
Comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por crianga ou adolescente, assim como, contra crianga ou
adolescente;
Mobilizar a comunidade escolar e propor agbes preventivas de
enfrentamento a todas as formas de violéncias conforme legislagao
vigente no Plano de Agdo da instituigdo de ensino;
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XLVI.

XLVIIL.
XLVIIL

XLIX.

LI

Fomentar e fortalecer a articulagdo e participacdo com a Rede de
Protecao as Criangas e Adolescentes;

Participar como membro nato do Conselho Escolar;

Cumprir e fazer cumprir as decisoes do Conselho Escolar, em
consonancia com as atribuigdes definidas em legislagao especifica;
Participar da APMF atuando diretamente em todas as agdes desta
instancia;

Assegurar a realizag&o do processo de avaliagéo institucional;

Propiciar aos estudantes a participagao no Conselho Escolar.

Subsecio Il - Da Coordenagao

Art.16 A Coordenacdo é responsavel por coordenar a efetivacdo das

Diretrizes Curriculares Nacionais para cada etapa € modalidade de ensino e

legislacdo vigente contemplada no PPP e regulamentada neste Regimento

Escolar, em consonancia com a politica educacional e orientagbes emanadas
da SMED.

Art.17 A Coordenagdo & composta por professor licenciado em

Pedagogia.

Art.18 Compete a Coordenagao:

Colaborar com a construgéo coletiva do PPP e deste Regimento Escolar,
a partir das politicas educacionais da SMED e legislagéo vigente, bem
como acompanhar sua efetivacao;

Elaborar o Plano de Agéo da Coordenagao articulado ao PPP;

Participar e intervir, junto a Diregdo, na organizagdo do trabalho
pedagogico, no sentido de realizar a fungéo social e as especificidades
da educagéo;

Analisar e coordenar projetos e programas a serem inseridos no PPP;
Elaborar, com os docentes, as Propostas Pedagogicas Curriculares da
instituicdo de ensino, integradas ao seu PPP e participar da sua
regulamentagao neste Regimento Escolar, em consonancia com a

legislagao vigente;
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VI.

VII.

VIIL

Xl

XIl.

XIIIL

XIV.

XV.

XVI.

Promover e acompanhar, com a Direcao, reunides pedagogicas, grupos
de estudo e planejamento para reflexdo e aprofundamento de temas
relativos ao trabalho pedagdgico;

Receber, orientar e planejar o acompanhamento pedagégico das
atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais da educagao em
relacdo ao curriculo, & avaliagdo da aprendizagem e a organizacéo do
trabalho pedagoégico;

Organizar e acompanhar, com a Diregado, 0s Pré-Conselhos, os
Conselhos de Classe e os conselhos extraordinarios na etapa e
modalidade de ensino, de forma a garantir um processo coletivo de
reflexao-agao sobre o trabalho pedagdgico desenvolvido;

Coordenar a elaboracdo de proposta de intervengdo pedagogica e de
recuperacdo de estudos, decorrentes das decisdes do Conselho de
Classe, e acompanhar a sua efetivacgao,

Orientar os professores quanto a utilizagdo das plataformas digitais
educacionais, como ferramenta de apoio a aprendizagem;

Acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes, com 0 uso
das plataformas digitais educacionais;

Utilizar as ferramentas de gestdo para acompanhamento da frequéncia
escolar dos estudantes, da qualidade da aprendizagem, do rendimento
escolar, dos indices de avaliagdo interna e externa para diagnostico e
definicdo de agdes de superagao;

Utilizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementagdo dos planos de aula, acompanhamento da frequéncia
escolar dos estudantes, dos indices de avaliagdo interna e externa para
diagnéstico e definigdo de agbes de superagao;

Participar da elaboragdo de diferentes estratégias de recuperacao
paralela de Intensificagdo da Aprendizagem dos Estudantes;

Refletir sobre o processo de ensino e da metodologia de trabalho
utilizada junto aos professores;

Conduzir a acdo de recuperagdo paralela de Intensificacdo da
Aprendizagem dos Estudantes de forma que ela se efetive no ano letivo
regular e ndo interfira no cumprimento do calendario escolar, uma vez
que os estudantes ndo poderdo ser dispensados das atividades

constantes das aulas regulares previstas;
13



XVIL.

XVIII.

XIX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXVI.
XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

Orientar e acompanhar para que as DCNs, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, do Idoso, da Juventude e da Pessoa com Deficiéncia, entre
outros, estejam contemplados na elaboragdo da Proposta Pedagégica
Curricular;

Acompanhar a efetivagdo da hora-atividade dos professores, garantindo
que esse espaco/tempo seja utilizado em fungdo do processo
pedagogico desenvolvido em sala de aula, subsidiando o aprimoramento
tedrico-metodolégico da docéncia;

Participar efetivamente do Conselho Escolar, contribuindo teorica e
metodologicamente com as reflexdes acerca da organizagéo e efetivagao
do trabalho pedagdgico escolar;

Acompanhar a distribuicdo, conservagéo e utilizagdo dos livros e demais
materiais pedagdgicos;

Coordenar a elaboragdo de critérios para aquisicdo, empréstimo e
selecdo de materiais, equipamentos ou livios de uso didatico-
pedagdgico;

Planejar com o coletivo escolar os critérios pedagégicos de utilizagao dos
espacos da biblioteca,;

Participar da organizagédo pedagdgica da biblioteca e acompanhar agbes
e projetos de incentivo a leitura;

Monitorar a frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do
Programa Auxilio Brasil e do Beneficio de Prestagdo Continuada da
Assisténcia Social;

Coordenar acdes no coletivo escolar para a construgéo de estratégias
pedagbgicas de superagdo de racismo, e todas as formas de
discriminagao, preconceito e excluséo social;

Acompanhar o processo de avaliagdo institucional;

Organizar e acompanhar, com a Direcdo, as reposi¢cdes de dias e horas
letivos, bem como dos contelidos disponibilizados aos estudantes;
Orientar, coordenar e acompanhar a efetivagdo de procedimentos
didatico- pedagogicos referentes & avaliagdo processual e aos processos
de classificacéo, reclassificacao, aproveitamento de estudos, adaptacao,
conforme legislagéo vigente,

Orientar e acompanhar junto aos docentes o preenchimento dos Livro de

Registro de Classe Online, Planos de aula, conforme legislagao vigente;
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XXX.

XXXI.
XXXIL.

XXXIII

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIIL.

XXXIX.

XL.

XL

XLIL.

XLIII.

Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e os aspectos de

sociabilizacdo dos estudantes, promovendo agbes para o seu

desenvolvimento integral;

Rever, sempre que necessario, a pratica pedagégica dos docentes;

Solicitar autorizagdo dos pais ou responsaveis legais para realizagao da

Avaliagdo Psicoeducacional, dentro e fora do contexto escolar para

atender as especificidades educacionais dos estudantes de inclusao e

Educacéo Especial,

Acompanhar o processo de Avaliagdo Pedagodgica dos estudantes

encaminhados ao AEE;

Subsidiar os professores do AEE na elaboragédo do cronograma de

atendimento das salas de recursos multifuncionais;

Mediar o trabalho colaborativo entre os professores do AEE, turno e

contraturno, e professores das disciplinas no planejamento para acesso

ao curriculo e demais aspectos pedagogicos;

Acompanhar a assiduidade dos estudantes, visando a melhoria dos

indices de frequéncia, bem como a insergao e monitoramento do sistema

educacional e da rede de protegdo — SERP;

Acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes e promover acoes

preventivas de combate ao abandono escolar;

Notificar os o6rgdos competentes, em caso de infrequéncia dos

estudantes, por motivos ndo previstos na legislagao vigente;

Participar das reuniées da rede de protegéo a crianga € ao adolescente

seguindo o programa de combate a evasao e ao abandono;

Acionar servicos de protegdo a crianga e adolescente, sempre que

houver necessidade de encaminhamentos;

Promover aos estudantes condigbes de igualdade no acesso,

permanéncia, e sucesso, respeitando a diversidade no processo de

ensino-aprendizagem;

Analisar em conjunto com o professor, os resultados de aprendizagem

dos estudantes e apoio na elaboragdo de propostas de intervengoes de

superacdo das dificuldades apontadas, utilizando as ferramentas de

gestao: SERE e LRCO;

Coordenar a equipe docente no atendimento nas intervencoes

pedagégicas, na elaboragdo do material didatico, no processo de
15



XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLV

XLIX.

LI

LIl

LI,

avaliacdo e formas de registro aos estudantes impossibilitados de
frequentar esta instituicio de ensino por problemas de salde,
comprovados por atestado/laudo médico;

Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes
atendidos pelo SAREH e domiciliar;

Estabelecer com a Diregdo, as datas no Calendario Escolar em que
serdo realizados os exercicios do Plano de Abandono das Edificagbes da
Instituicdo de Ensino;

Promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos, e apresentar
medidas de prevencao a todas as formas de violéncia e notificar os casos
de violéncia ao Conselho Tutelar;

Proporcionar agdes pedagoégicas para atendimento dos estudantes que
praticaram atos de indisciplina ou infracionais;

Orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, compativel com o peso e
idade, de acordo com a legislagao vigente;

Articular com o curriculo escolar, as agdes pedagodgicas para a
valorizacdo do Povo Romani na histéria da imigragéo do Brasil, historica,
artistica e cultural, em todas etapas de ensino;

Apresentar relatérios de dados quantitativos/qualitativos de ocorréncia de
bullying ou outras violéncias, bem como os encaminhamentos realizados
de acgdes preventivas, em consonancia com a legislagéo vigente;

Orientar os docentes no desenvolvimento de estratégias pedagégicas
adequadas as necessidades de aprendizagem dos estudantes das
populacdes em situagdo de itinerancia:

Promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas, de
orientacdo sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos estudantes
das situagdes de itinerancia (tais como ciganos, indigenas, povos
néomades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas ou
trabalhadores de parques de diverséo, de teatro mambembe, dentre
outros), bem como o tratamento pedagdgico, ético e nao discriminatério,
de acordo com a legislagéo vigente;

Utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos,
assegurar o sigilo do nome de registro civil, respeitando identidade de

género do estudante, conforme legislacéo;
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LIV.

LV.

Acompanhar e analisar os planos de aula postados no LRCO para
implementacgao da sala de aula e posterior feedback formativo;
Acompanhar a hora-atividade do professor para anélise dos planos de

aula.

Art.19 Compete a Coordenagéo indicado para compor grupo da Brigada

Escolar:

VI.

VII.

VIl

Acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos nas edificagbes
desta instituicdo de ensino;

Apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a diregéo;

Garantir a execugao do exercicio do Plano de Abandono Escolar;
Promover revisdes periédicas do Plano de Abandono Escolar,
apontando as necessidades de mudangas, tanto na edificagdo como na
conduta da comunidade escolar, visando o aprimoramento do plano de
abandono;

Verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina desta instituicao
de ensino, em busca de situagbes que oferecam riscos a
comunidade escolar, comunicando-as imediatamente & diregéo escolar;
Participar das capacitacdes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e presencial;

Promover reunides a cada 60 dias entre os integrantes da Brigada
Escolar para discutir assuntos referentes a seguranga da instituicado de
ensino, com registro em ata especifica do Programa;

Observar em caso de sinistro e/ou simulagbes, 0 organograma
elaborado pela instituicao de ensino.

Secio Il - Da Equipe Docente

Art.20 A equipe docente é constituida por professores, devidamente

licenciados, excetuando-se nos casos de tradutor e intérprete de Libras/Lingua

Portuguesa e guia-intérprete.

§ 1° Os docentes especializados em Educagdo Especial que atuam na

Educacao Bésica, com estudantes com Deficiéncia Fisica Neuromotora (DFN),

sdo denominados de Professores de Apoio & Comunicagao Alternativa — PAC,
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conforme estabelecido na instrugdo n°® 002/2012, mediando & comunicagao
entre aluno, grupo soial e o processo de ensino aprendizagem, cujas formas de
linguagem oral e escrita se diferenciam do convencionado.

|. Essas fungbes, em turmas regulares, s&o exercidas por Professor Auxiliar ou
Estagiario, de acordo com a organizagéo interna da instiuicéo, seguindo as
orientagcdes da SMED.

§ 2° Os docentes especializados em Educag&o Especial que atuam na
Educacdo Basica, com estudantes com Transtornos Globais do
Desenvolvimento (Transtorno do Espectro Autista — TEA) sdo denominados de
Professores de Apoio Educacional Especializado — PAEE.

I. O AEE na area do TEA esta organizado com oferta de atendimento na Sala
de Recuros Multifuncional, regulamentado pela instrugdo n° 09/2018
SUED/SEED e Orientagdo n° 04/2018 — DEE, e de Professor de Apoio
Educacional Especializado que atua no contexto da Educagao Basica,
conforme a Instrucdo Normativa n® 001/2016 — SEED/SUED (define os critérios
para a solicitagdo de Professor de Apoio Educacional Especializado aos
estudantes com Transtorno do Espectro Autista).

Il. Essas funcdes, em turmas regulares, s&o exercidas por Professor Auxiliar ou
Estagiario, de acordo com a organizagdo interna da instiuicao, seguindo as
orientagées da SMED.

§ 3° A fungéo de tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa pode
ser exercida por profissional de nivel médio ou superior, com proficiéncia na
traducao e interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa.

§ 4° A funcdo de guia-intérprete pode ser exercida por um profissional
com licenciatura, especializagdo em Educagédo Especial ou por instrutor com

formacao especifica.

Art.21 Compete aos docentes:

L. Participar da construgéo coletiva do PPP e deste Regimento Escolar, a
partir das politicas educacionais da mantenedora, das orientagbes da
SEED e legislagao vigente, bem como acompanhar sua efetivagao,

Il Participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com a
Diregao e Coordenagéo, em consonancia com o PPP da instituicdo de
ensino;

Il. Elaborar seu PTD e planos de aula;
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VI.

VII.
VIIL.

Xl

XIl.

X1

XIV.

XV.

Estruturar as avaliagbes de forma continua, cumulativa e processual
para os estudantes, utilizando-se de instrumentos diversificados
conforme PPP e deste Regimento Escolar;

Oportunizar a recuperagdo de estudos concomitante ao processo
ensino-aprendizagem, estabelecendo estratégias diferenciadas no
decorrer do periodo letivo;

Participar do processo de avaliagdo psicoeducacional, dos estudantes
com dificuldades acentuadas de aprendizagem, para encaminhamento
aos servicos e apoios especializados da Educagdo Especial, se
necessario;

Participar da avaliacao institucional, conforme orientagéo da SEED;
Estar presente nas reunides, sempre que convocados pela equipe
gestora, e ou mantenedora;

Oportunizar o desenvolvimento do trabalho pedagégico, na abordagem
do respeito as diferencas sociais, econdémicas, culturais, fisicas, étnico-
raciais, de identidade de género e crenga religiosa, bem como na
relacédo professor estudante;

Incluir no seu PTD atividades nas plataformas digitais educacionais,
quando instituidas pela mantenedora;

Viabilizar a igualdade de condigdes para acesso, permanéncia e
sucesso dos estudantes na instituicdo de ensino, respeitando a
diversidade e a pluralidade cultural no processo de ensino-
aprendizagem;

Planejar e acompanhar, junto ao PAEE e outras especificidades, os
ajustes ou modificagbes, de aprimoramento do processo de ensino-
aprendizagem;

Participar efetivamente dos Pré-Conselhos, Conselhos de Classe e Pos
Conselho de Classe, sugerindo alternativas pedagodgicas para o
aprimoramento do processo educacional;

Utilizar a hora-atividade para estudos, pesquisas e planejamento de
atividades docentes, sob orientagdo da Diregdo e Coordenagéo, bem
como da formacéo continuada ofertada pela mantenedora;

Cumprir o Calendario Escolar plenamente, quanto aos dias letivos,

horas-aula e horas-atividades estabelecidos, além de participar
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacao e ao
desenvolvimento profissional;

Organizar as aulas a partir do plano de aula disponibilizado do LRCO do
livro didatico e da Proposta Pedagdgica Curricular — Ensino
Fundamental (Anos Iniciais) Rede Publica Municipal — Regiado da Amop;
Repor contetidos, carga horaria e dias letivos, quando necessario, a fim
de cumprir o calendario, atender o disposto no curriculo escolar,
resguardando o direito dos estudantes;

Acompanhar a frequéncia dos estudantes nesta instituicéo de ensino,
comunicando qualquer irregularidade a Diregdo ou a Coordenagao;
Manter atualizados os Registros de Classe, Registro de Classe Online e
Frequéncia, conforme legislagdo vigente, deixando-os disponiveis na
instituicdo de ensino e Online;

Participar de atividades que envolvam esta instituicdo de ensino € a
comunidade escolar;

Desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo para o
desenvolvimento do processo educativo;

Participar com a Dire¢do, Coordenagao e comunidade escolar, na
analise e definigao de atividades de ampliagao de jornada;

Considerar no PTD, a legislagdo pertinente como a Educagéo das
Relagdes Etnico Raciais para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Estatuto do Idoso, Estatuto da Juventude,
e demais legislacdes;

Utilizar o nome social dos estudantes nos registros escolares internos
respeitando sua identidade de género, conforme legislacéo vigente;
Comunicar & Ditrecdo ou secretario escolar, as faltas dos estudantes
beneficiarios do Programa Auxilio Brasil ou do Beneficio de Prestagao
Continuada da Assisténcia Social,

Comunicar a infrequéncia escolar dos estudantes conforme o Programa

de Combate ao Abandono Escolar;

XXVII. Identificar e atuar sobre os atos de indisciplina escolar, dando os

devidos encaminhamentos de acordo com a legislagéo vigente;

XXVIII. Sob orientacdo da Diregdo e Coordenagdo elaborar atividades e

avaliagées diferenciadas aos estudantes afastados desta instituicdo de
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ensino, por doenga, comprovada por atestado/laudo médico, conforme
legislagao vigente;

XXIX. Elaborar sob orientacdo da Diregdo e Coordenagdo a Proposta
Pedagdgica Curricular, integrada ao PPP em consonéncia & legislagao
vigente;

XXX. Articular com o curriculo escolar, as agbes pedagogicas para a
valorizacdo do Povo Romani na histéria da imigragao do Brasil, por meio
de sua identidade histérica, artistica e cultural, em todas etapas de
ensino;

XXXI. Promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes e das populagbes em situagéo de
itinerancia, de acordo com a legislagéo vigente;

XXXII.Promover a cultura de Educagdo em Direitos Humanos e apresentar
medidas de prevengao a todas as formas de violéncias;

XXXIIl. Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar;

XXXIV. e ainda, acrescenta-se as atribuicées de acordo com o edital de

contratagao.

Art.22 Compete ao PAC, no contexto da sala de aula, na Educagao
Basica, fazer a mediagéo entre o estudante, grupo social e o processo de
ensino- aprendizagem, cujas formas de linguagem oral e escrita se diferenciam

do convencional.

Art.23 Cabe ao PAEE, atuar no contexto escolar da Educagao Basica,
mediando o processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo Gnico - O PAEE tem a atribuigcéo de efetivar agoes conjuntas
com a instituigdo de ensino, familia e profissionais que atendem ao estudante

na saude mental.

Art.24 Compete ao profissional tradutor e intérprete de Libras/Lingua
Portuguesa e guia-intérprete:
L Realizar a tradugdo ou interpretagdo da Libras para a Lingua
Portuguesa, em quaisquer modalidades que se apresentar oral ou

escrita, de maneira simultdnea ou consecutiva;
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Il

Mediar a comunicacdo entre surdos com todas suas especificidades nos
diferentes ambitos sociais, como salde, educacdo, trabalho, justica e

outros;

Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar.

Art.25 A hora-atividade atribuida aos docentes em exercicio nesta

instituicido de ensino, € o tempo reservado para estudo, planejamento,

avaliagdo e outras atividades de carater pedagogico, incluidas na carga horaria
de trabalho.

Art.26 Compete ao docente indicado para compor o grupo da Brigada

Escolar:

VI.

VII.

VIII.

Acompanhar o trabalho de identificacéo de riscos nas edificagbes desta
instituicdo de ensino;

Apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a direc¢ao;

Garantir a execugéo do exercicio do plano de seguranca contra incéndio
e panico;

Promover revisdes periédicas do plano de seguranga contra incéndio e
panico, apontando as necessidades de mudangas, tanto na edificagao
como na conduta da comunidade escolar, visando o aprimoramento;
Verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina desta instituicao
de ensino, em busca de situagées que oferegcam riscos a comunidade
escolar, comunicando-as imediatamente a dire¢ao escolar;

Participar das capacitagbes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e também presencial;

Apontar mudancgas necessarias, tanto na edificacdo escolar, como na
conduta da comunidade escolar, visando ao aprimoramento do plano de
seguranca contra incéndio e panico;

Observar em caso de sinistro e/ou simulagbes, o organograma

elaborado pela instituicdo de ensino.

Secdo lll - Dos Funcionarios

Subsecio | - Dos Servigos Gerais
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Art.27 Os Servicos Gerais, desempenham suas fungoes na area de

concentracdo: Manutengdo de Infraestrutura Escolar e Preservagao do Meio

Ambiente, Alimentagdo Escolar, Interagdo com o Educando e Apoio

Operacional, sendo coordenado e supervisionado pela Diregdo da instituicao

de ensino.

Art.28 Cabe aos Servicos Gerais, na fungéo de manutengao de

infraestrutura escolar e preservagdo do meio ambiente:

VI

VIL.

VIII.

Xl

XII.

Garantir a seguranca e atuar nos servigos de conservagao, manutengéo
e preservagdo do ambiente escolar e de seus utensilios e instalacdes;
Zelar pelo ambiente fisico desta instituicéo de ensino e suas instalagoes,
cumprindo as normas estabelecidas na legislacao sanitaria vigente;
Utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, € comunicar a Direcao,
com antecedéncia, a necessidade de reposigéo dos produtos;

Cuidar da conservagdo do patriménio escolar, comunicando qualquer
irregularidade & Diregao;

Auxiliar no acompanhamento da movimentagéo dos estudantes em
horarios de recreio, de inicio e de término dos periodos, mantendo a
ordem e a seguranca dos estudantes, quando solicitado pela Diregao;
Atender adequadamente aos estudantes e professores com
necessidades especiais, que demandam apoio de locomogéo, de higiene
e de alimentacéo;

Ajudar nos servigos correlatos a sua fungao, participando das diversas
atividades escolares;

Coletar lixo de todos os ambientes desta instituigdo de ensino, dando-lhe
o devido destino, conforme exigéncias sanitarias;

Garantir a preservagéo do ambiente fisico, instalagées, equipamentos €
materiais didatico-pedagdgicos;

Auxiliar a Diregdo e Coordenagdo no remanejamento, organizagéo e
instalacédo de equipamentos e materiais didatico-pedagdgicos;

Exercer sua fungdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribuicdes inerentes ao cargo;

Zelar pela preservagao do ambiente fisico, instalacdes, equipamentos e

materiais didatico-pedagogicos;
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.
XX.

Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando
convocados respeitar toda identidade de género;

Atender e identificar visitantes, prestando informacgdes e orientagbes
quanto a estrutura fisica e setores desta instituicdo de ensino;

Colaborar nas acées preventivas de enfrentamento a todas as formas de
violéncias, quando da ocorréncia de situagdes que perturbem o bom
andamento escolar;

Participar de a¢des que propiciem a cultura de Educagdo em Direitos
Humanos;

Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando
convocados;

Participar da avaliagdo institucional, conforme orientagées da
mantenedora;

Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar;

E ainda, acrescenta-se as atribuicbes de acordo com o edital de

contratacao.

Art.29 Cabe aos Servicos Gerais, na funcdo da area da alimentagdo

escolar:

VL.

VIL.

VIII.

Zelar pelo ambiente da cozinha, suas instalagées e utensilios, cumprindo
as normas estabelecidas na legislagao sanitaria vigente;
Selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando
padrées de qualidade nutricional,
Servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e
seguranga;
Informar & equipe gestora da necessidade de reposi¢cdo do estoque da
merenda escolar;
Receber, armazenar e responsabilizar-se por todo material adquirido
para a cozinha e merenda escolar;
Respeitar as normas de seguranga ao manusear fogdes, aparelhos de
preparacdo ou manipulacao de géneros alimenticios e de refrigeragéo;
Colaborar na mediagéo de conflitos quando da ocorréncia de situagdes
que perturbem o bom andamento escolar;
Exercer sua funcdo e, quando necessdrio, auxiliar nas demais
atribuicdes inerentes ao cargo;
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IX. Respeitar toda identidade de género;

X. Atender e identificar visitantes, prestando informagdes e orientagoes
quanto & estrutura fisica e setores da instituigéo de ensino;

Xl.  Colaborar nas acdes preventivas de enfrentamento a todas as formas de
violéncias, quando da ocorréncia de situagdes que perturbem o bom
andamento escolar;

XIl. Participar de acdes que propiciem a cultura de Educagéo em Direitos
Humanos;

Xlll. Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando
convocados;

XIV. Participar da avaliagdo institucional, conforme orientagbes da
mantenedora;

XV. Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar;

XVI. E ainda, acrescenta-se as atribuicbes de acordo com o edital de

contratacao.

Art.30 Cabe aos Servicos Gerais, na fungdo de interagao com 0s
estudantes:

l. Coordenar e orientar a movimentagéo dos estudantes, desde o inicio até

o término dos periodos de atividades escolares;

Il Zelar pela seguranga individual e coletiva, orientando os estudantes
sobre as normas disciplinares, para manter a ordem e prevenir acidentes
nesta instituicdo de ensino;

. Comunicar imediatamente a Diregdo, situagdes que evidenciem riscos a
seguranca dos estudantes;

IV. Percorrer as diversas dependéncias desta instituicdo de ensino,
observando os estudantes quanto as necessidades de orientacao e
auxilio em situacdes irregulares;

V. Encaminhar a equipe gestora os estudantes que necessitarem de
orientagdo ou atendimento;

VI. Auxiliar a equipe gestora, docentes e secretaria na divulgagao de
comunicados no dmbito escolar;

VIl. Auxiliar a Diregdo e a Coordenagdo no remanejamento, organizagao e

instalagdo de equipamentos e materiais didatico pedagdgicos;
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VIII.

Xl

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

Exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribuicbes inerentes ao cargo.

Comparecer e participar de eventos, cursos e reunioes, quando
convocados;

Respeitar toda identidade de género;

Atender e identificar visitantes, prestando informagdes e orientacoes
quanto & estrutura fisica e setores desta instituicao de ensino;

Colaborar nas acdes preventivas de enfrentamento a todas as formas de
violéncias, quando da ocorréncia de situagées que perturbem o bom
andamento escolar;

Participar de agbes que propiciem a cultura de Educagao em Direitos
Humanos;

Comparecer e participar de eventos, cursos e reuniées, quando
convocados;

Participar da avaliagdo institucional, conforme orientacbes da
mantenedora;

Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar;

E ainda, acrescenta-se as atribuicdes de acordo com o edital de

contratacao.

Art.31 Cabe aos Funcionarios (Servigos Gerais) indicados para compor

o grupo da Brigada Escolar:

Acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos na edificagao e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;

Garantir a efetivacdo do Plano de Abandono Escolar, que consiste na
retirada, de forma segura, dos estudantes, professores e funcionarios das
edificacdes escolares, por meio da realizagéo de, no minimo, um exercicio
simulado por semestre, a ser registrado em Calendario Escolar;
Mencionar mudangas necessarias, tanto na edificagéo escolar, como na
conduta da comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano de
Abandono;

Participar das reuniées bimestrais entre os integrantes da Brigada Escolar
para discutir assuntos referentes & seguranga da instituigao de ensino,

com registro em ata especifica do Programa;

26



VI.

VII.

Verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da instituicdo de
ensino, para prevenir situagbes que oferecam riscos & comunidade
escolar, comunicando, imediatamente, a equipe gestora;

Observar, em caso de sinistro ou simulagdes, o organograma elaborado
pela instituicao de ensino;

Participar das formagdes para a Brigada Escolar, na modalidade de

ensino a distancia e presencial.

Subsecio Il - Do Agente Administrativo

Art.32 O Agente Administrativo desempenha sua fungéo na secretaria e

bilbioteca escolar, sendo coordenado e supervisionado pela Diregéo desta

instituicdo de ensino.

Art.33 O Agente Administrativo que desempenha sua fungdo como

secretario escolar é designinado pelo Prefeito Municipal por meio de ato oficial,

conforme orientagdes da mantenedora e demais legislagéo vigente.

Art.34 Compete ao Agente Administrativo na fungao de secretario

escolar:

[l

VI.

Cumprir a legislagdo vigente referente ao registro escolar dos

estudantes, mantendo atualizados todos os dados no sistema especifico

e nas pastas individuais;

Cumprir os prazos de rotinas administrativas anuais, matriculas, abertura

e fechamento de periodo letivo, LRCO, Censo Escolar, cadastro de

estudante, prestagédo de conta, etc;

Colaborar na organizacdo dos documentos referentes a estrutura e

funcionamento desta instituicdo de ensino, mantendo atualizada a Vida

Legal;

Manter atualizados os dados funcionais de todos os servidores desta

instituicio de ensino em sistema especifico da mantenedora;

Manter atualizados os registros escolares no sistema especifico e nas

pastas individuais dos estudantes;

Cumprir as obrigagdes inerentes as atividades administrativas da

secretaria, quanto ao registro escolar do estudante, referente a
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VII.

VIII.

Xl

XIl.

X

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIIL.

XIX.

XX.
XXI.

documentagdo comprobatéria, de adaptagcdo, aproveitamento de
estudos, classificagao, reclassificagdo e regularizacdo de vida escolar;
Organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo, inclusive dos
estudantes matriculados nas atividades de ampliagdo de jornada no
contraturno, e conservar o inativo, de forma a permitir em qualquer
época, a verificagdo da identidade e da regularidade da vida escolar dos
estudantes e da autenticidade dos documentos escolares;
Responsabilizar-se pela guarda, expedigcao e descarte da documentagéo
escolar dos estudantes, conforme legislagdo vigente, respondendo por
qualquer irregularidade;

Realizar servicos auxiliares relativos as areas financeira, contébil e
patrimonial desta instituicao de ensino, sempre que solicitado;

Receber, redigir e expedir documentos que Ihe forem confiados;
Organizar e manter atualizados a coletdnea de legislacao, deliberagdes,
resolugdes, instrugbes normativas e demais documentos administrativos;
Efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a matricula,
transferéncia e conclusdo de curso de todos os estudantes matriculados
nesta instituicdo de ensino;

Participar da elaboragéo do PPP e deste Regimento Escolar;

Elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados aos 6rgéos competentes;

Encaminhar & Diregdo, em tempo habil, todos os documentos para
serem assinados;

Organizar e disponibilizar o Espelho Ponto a todos os servidores desta
instituicao;

Secretariar os Conselhos de Classe, redigindo as respectivas atas;
Comunicar imediatamente a Diregdo, toda irregularidade que venha
ocorrer na secretaria desta instituicao de ensino;

Fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria
escolar, quando solicitado;

Conferir, registrar e patrimoniar materiais e equipamentos recebidos;
Organizar a documentagdo escolar do estudante afastado desta
instituicdo de ensino por problema de saude, comprovados por

atestado/laudo médico, conforme legislagéo vigente;
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XXII. Alterar o nome civil nos documentos escolares, quando solicitado e
mediante comprovagdo de mudanca de Registro Civil/Certiddo de
Nascimento por meio de RG, ou CPF ou Certidéo de Inteiro Teor,

XXIII. Assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes respeitando
sua identidade de género, conforme legislagéo vigente;

XXIV. Cumprir os prazos para insercdo dos dados sobre a frequéncia escolar
dos estudantes beneficiarios do Programa Auxilio Brasil, conforme
instrucédo operacional do Ministério de Desenvolvimento Social;

XXV. Auxiliar no combate ao racismo e discriminagdes que podem ocorrer nas
dependéncias da instituicdo de ensino;

XXVI. Participar da avaliagdo institucional conforme orientacbes da
mantenedora;

XXVIl.Exercer sua fungdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribuicdes inerentes ao cargo;

XXVIII. Respeitar toda identidade de género;

XXIX. Colaborar nas agbes preventivas de enfrentamento a todas as formas de
violéncias, quando da ocorréncia de situagées que perturbem o bom
andamento escolar;

XXX. Participar das agdes que promovam a cultura de Educagdo em Direitos
Humanos;

XXXI. Comparecer e participar de eventos, cursos e reuniées, quando
convocados;

XXXIl. Participar da avaliacdo institucional, conforme orientacdes da

mantenedora;

XXXII.  Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar;

XXXIV. E ainda, acrescenta-se as atribuicbes de acordo com o edital de

contratacao.

Art.35 Compete ao Agente Adminstrativo que desempenha fungbes na
biblioteca escolar:
|. Cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso da biblioteca, assegurando
sua organizagao e funcionamento;
II. Atender os leitores e orienta-los no manuseio dos ficharios e localizagéo
de livros e publicagdes, para auxilia-los em suas consultas;
lll.  Efetuar o registro dos livros retirados por empréstimo;
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VI.

VI,

VIII.

Xl
XIl.
X1,
XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.

XXII.

Controlar a entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolugao
dos mesmos;

Enviar lembretes referentes a livros cuja data de devolugéo esteja proxima
do vencimento ou vencida, preenchendo formularios apropriados para
possibilitar a recuperacéo dos volumes;

Repor, nas estantes, os livros utilizados pelos leitores, de acordo com o
sistema de classificacdo adotados na biblioteca, para possibilitar novas
consultas e registros;

Manter atualizados os dados no Sistema de Controle e Remanejamento
dos Livros Didaticos e ficharios da biblioteca, completando
ordenadamente suas fichas de consulta, para assegurar a pronta
localizagdo dos livros e publicagdes;

Digitar as fichas e etiquetas;

Higienizar ou supervisionar a higienizagéo dos livros e demais acervos da
biblioteca;

Carimbar e conferir documentos referentes a biblioteca;

Digitar lista de material bibliografico para aquisicao;

Zelar pela preservacao, conservacéo e restauragéo do acervo;

Organizar o espaco fisico da biblioteca;

Auxiliar na efetivagdo dos projetos de leitura previstos na Proposta
Pedagégica Curricular/Plano de Curso da instituigéo de ensino;

Organizar o acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, entre outros;
Receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos da
biblioteca;

Distribuir e recolher os livros didaticos;

Respeitar toda identidade de género;

Exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicoes
inerentes ao cargo,

Colaborar nas agées preventivas de enfrentamento a todas as formas de
violéncias, quando da ocorréncia de situagbes que perturbem o bom
andamento escolar;

Participar das agdes que promovam a cultura de Educagédo em Direitos
Humanos;

Comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, guando

convocados;
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XXIll. Participar da avaliagdo institucional, conforme orientagbes da
mantenedora;

XXIV. Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar;

XXV. E ainda, acrescenta-se as atribuicbes de acordo com o edital de

contratacao.

Art.36 Compete especificamente ao Agente Administrativo indicado para
compor o grupo da Brigada Escolar:

L. Acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos na edificagdo e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;

Il. Apontar mudangas necessarias, tanto na edificagéo escolar, como na
conduta da comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano de
Abandono Escolar;

l. Verificar, constantemente, o ambiente escolar e a rotina da instituicéo de
ensino, para prevenir situagbes que oferegcam riscos a comunidade
escolar, comunicando, imediatamente, a equipe gestora;

V. Observar, em caso de sinistro ou simulagdes, o organograma elaborado
pela instituicdo de ensino;

V. Participar das formagdes para a Brigada Escolar, na modalidade de

ensino a distancia e presencial.

Secdo IV - Dos Orgios Colegiados de representagdo da comunidade

escolar

Art.37 Os segmentos sociais organizados, legalmente instituidos,
regidos por estatutos e regulamentos proprios, reconhecidos como érgéos
colegiados de representagdo da comunidade escolar sao: Conselho de Classe,
Conselho Escolar e APMF.

Art.38 Cabera aos 6rgaos colegiados colaborar com a equipe gestora
nas medidas pedagdgicas para os casos de indisciplina, bem como,
acompanhar, avaliar e encaminhar a Rede de Protegéo Social dos Direitos de

Criangas e Adolescentes, as situagdes, quando necessario.
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Paragrafo unico - Fica vedada a transferéncia de responsabilidade para
realizacdo de atos administrativos ou a tomada de decisdo para os funcionarios

contratados terceirizados.

Subsecédo | - Do Conselho de Classe

Art.39 O Conselho de Classe é um 6rgao de gestdo colegiada de
natureza consultiva e deliberativa nas questées didatico-pedagdgicos,
fundamentado no PPP e regulamentado por este Regimento Escolar, tem como
principio analisar a préatica educativa, numa discussdo pedagdgica indicando

alternativas que garantam a efetivagéo do processo de ensino-aprendizagem.

Art.40 A finalidade da reunido do Conselho de Classe, apoés
analisar as informacdes e dados apresentados no Pré-Conselho, € a
intervencdo em tempo habil no processo ensino-aprendizagem, oportunizando
aos estudantes formas diferenciadas de apropriar-se dos conteudos

curriculares.

Art.41 Cabe ao Conselho de Classe, verificar se os objetivos,
contelidos, procedimentos metodoldgicos, avaliativos e relagbes estabelecidas

na agéo pedagdgico-educativa, estdo coerentes com o PPP desta instituicéo de

ensino.

Art.42 O Conselho de Classe constitui-se em um espago de reflexdo
pedagdgica, onde todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva,
discutem alternativas e propéem acdes pedagogicas educativas que possam
vir a superar necessidades/dificuldades apresentadas no processo de ensino-
aprendizagem.

Paragrafo Gnico - O Conselho de Classe deve compreender uma
oportunidade para que todos os envolvidos no processo de ensino-

aprendizagem possam repensar o trabalho pedagdgico.

Art.43 O Conselho de Classe é constituido pelo diretor, coordenador,
equipe técnica da SMED, docentes, secretario e demais especificidades que
compdem o ambiente escolar.
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Art.44 O Conselho de Classe deve ser organizado a partir de trés
dimensoes:

L. Pré-Conselho: etapa de diagndstico acerca do processo de ensino-
aprendizagem, que conta com a participacdo de docentes e estudantes
e permite analisar tanto aspectos positivos, quanto identificar problemas
e suas possiveis causas e posterior efetivacéo das alteragoes.

. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos os
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem para, de forma
colegiada, se posicionarem frente ao diagnéstico levantado no Pré-
Conselho, discutindo os dados, avangos, problemas e proposigdes para
a tomada de decisdes, com vistas a superacao de dificuldades, por meio
de encaminhamentos relacionados as metodologias, agdes e estratégias
que visem a aprendizagem e efetivagdo do curriculo.

I, Pés-Conselho: etapa de implementacdo das decisbes tomadas no
Conselho de Classe com agbes da Equipe Diretiva e Pedagogica e dos
docentes, como orientacdo aos estudantes, aos pais ou responsaveis,
subsidios aos docentes para a retomada dos planejamentos, entre
outras.

Paragrafo (nico - Todos os encaminhamentos do processo

pedagogico devem ser registrados em Ata.

Art.45 Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado
retoma as agdes e registros dos conselhos anteriores para fundamentar, avaliar
o processo de ensino e aprendizagem, a metodologia utilizada e definir, dentre
os estudantes com rendimento insuficiente, aqueles que possuem pre-
requisitos para acompanhar o ano subsequente dentre outras agées de carater
pedagogico.

Paragrafo Unico - A Ata final deve expressar, objetivamente, as

reflexdes e encaminhamentos anuais de todo processo pedagdgico.

Art.46 A convocagdo para reunibes ordinarias ou extraordinarias do
Conselho de Classe, emitida pelo diretor, deve ser divulgada em edital, com

antecedéncia de 48 horas.
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Art.47 O Conselho de Classe € definido ao final do periodo avaliativo,

extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

Art.48 As reunides do Conselho de Classe serédo lavradas em ata, pelo
secretario desta instituicdo de ensino, na qual serdo registradas todas as
decisbes tomadas no coletivo.

Art. 49 Sao atribuicées do Conselho de Classe:

I Analisar as informagées sobre os conteldos curriculares,
encaminhamentos metodolégicos e praticas avaliativas do processo de
ensino-aprendizagem;

Il. Indicar situagdes diferenciadas de ensino e de estudos para a melhoria
do processo de aprendizagem;

lll.  Estabelecer procedimentos de recuperacdo de estudos simultdneos ao
processo de aprendizagem, que atendam as lacunas no processo de
ensino;

V. Propor diferentes estratégias de recuperagdo paralela considerando
como momento de intensificar a aprendizagem dos estudantes numa
oportunidade de reflexdo sobre o processo de ensino e da metodologia
de trabalho, com autonomia para planejar a retomada dos contelidos, se
necessario, e definir critérios para utilizagao das notas.

V. Atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em
consonancia com a Proposta Pedagdgica;

VI.  Discutir o processo de avaliagdo de cada turma, analisando os dados
nos aspectos qualitativos e quantitativos;

VII. Ter corresponsabilidade sobre os avangos dos estudantes para todas as
etapas subsequentes ou retengdes, apos a apuragdo dos resultados
finais, considerando seu desenvolvimento integral;

VIl.  Acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de salde,
devidamente comprovados por atestado/laudo médico, conforme
dispositivos legais;

IX.  Analisar os documentos referentes aos pedidos de revisdao de
aproveitamento escolar, recebidos na secretaria desta instituicdo de
ensino, respeitando a legislacdo vigente;
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X.  Encaminhar & secretaria desta instituicdo de ensino o resultado da
analise do aproveitamento escolar imediatamente apés o término da
revisao para divulgacéo;

Xl. Reanalisar a revisdo do aproveitamento escolar, a partir dos novos fatos
registrados no requerimento e na Ata do Conselho de Classe
Extraordinario;

Xll.  Encaminhar & secretaria desta instituicdo o resultado da reanalise do
aproveitamento escolar para divulgagdo, imediatamente apdés o
encerramento do Conselho Escolar, respeitando a legislagéo vigente;

Xlll.  Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento escolar.

§ 1° A anélise e reanalise do aproveitamento escolar esté condicionada
a frequéncia minima dos estudantes em 75% do total de horas letivas.

§ 2° O prazo maximo para a concluséo de todo o processo de revisao
do aproveitamento escolar sera até o final da primeira semana do ano letivo
subsequente, assegurando dessa forma que o estudante possa realizar sua
matricula e prosseguir seu itinerario formativo.

§ 3° Os docentes poder&o ser convocados para a analise/reanalise, no
periodo de recesso escolar em fevereiro para os cursos anuais e fevereiro/julho

para os semestrais.

Subsegio Il - Do Conselho Escolar

Art.50 O Conselho Escolar € um 6rgéo colegiado méximo de gestéo
para a tomada de decisdes no ambito escolar, de natureza deliberativa,
consultiva, avaliativa, fiscalizadora e mobilizadora da organizagéo e da
realizagdo do trabalho pedagégico e administrativo desta instituicéo de ensino,

sem carater politico-partidario, religioso, racial ou lucrativos.

Art.51 O Conselho Escolar sera regido pelas disposi¢cdes contidas na
legislagdo do CEE/PR e demais dispositivos legais que lhe forem aplicaveis,
sendo instituido por Ato emitido pela mantenedora.

Art.52 O Conselho Escolar deve assegurar a gestdo democratica sobre
todas as esferas desta instituigdo de ensino: pedagdgicas, administrativas,

financeiras e disciplinares, em conformidade com a Constituicao Federal e
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Estadual, a LDBEN, o ECA, o Plano Nacional e Plano Estadual de Educagéo, a
Deliberagdo n° 02/2018 e o Parecer Normativo Complementar n° 01/2019,
ambos do CEE/PR, e demais legislagbes vigentes, bem como zelar pelo
cumprimento do PPP e deste Regimento Escolar.

Art.53 O Conselho Escolar, instituido pela mantenedora, &€ um érgéo de
gestdo colegiada, organizado de acordo com os principios da
representatividade e da proporcionalidade, &€ composto por representantes da
comunidade escolar e da comunidade local, numa perspectiva de
democratizacao desta instituigdo publica de ensino.

§ 1° A comunidade escolar é integrada pelas pessoas que possuem
relacdo direta com esta instituicdo de ensino, composta por docentes,
servidores da educagdo em exercicio na propria unidade escolar, estudantes,
pais ou responsaveis.

§ 2° A comunidade local é integrada pelas familias e demais pessoas,
entidades e organizacdes que atuam de maneira complementar, junto a
comunidade escolar. (Associacdo de Moradores, Sindicatos, Instituicées

Religiosas, Conselhos Comunitarios, Conselho de Saude, entre outros).

Art.54 O Conselho Escolar € composto por 80% de integrantes
representantes da comunidade escolar e, 20% de integrantes representantes

da comunidade local obedecidas a legisla¢éo vigente.

Art.55 O Conselho Escolar tem como membro nato o Diretor da
instituicdo de ensino, que deve ocupar, necessariamente, a fungédo de

Presidente do colegiado.

Art.56 S3o atribuicdes do Conselho Escolar:

I Acompanhar e avaliar a execugédo do Projeto Politico Pedagégico da
instituicdo de ensino;

Il. Deliberar sobre o Projeto Politico Pedagégico da institui¢ao;

II. Criar e garantir mecanismos de participagdo efetiva e democratica na
elaboragao do Projeto Politico Pedagdgico bem como do Regimento
Escolar, incluindo suas formas de funcionamento aprovados pela
comunidade escolar;
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IV.  Deliberar sobre o Regimento Escolar da respectiva instituigdo de ensino;

V. Acompanhar o desempenho das atividades da diregédo e coordenagao
pedagogica da institui¢ao;

VI.  Analisar a prestacéo de contas da equipe diretiva da instituicao;

VII. Definir critérios para a utilizagdo do prédio escolar para outras
atividades, que ndo as de ensino, observando o principio da integragéo
escola/comunidade e os dispositivos legais emanados da mantenedora.

VIII. Mediar e decidir, nos limites da legislagdo, sobre eventuais impasses de
natureza administrativa e/ou pedagdgica, esgotadas as possibilidades de
solugédo pela equipe escolar;

IX.  Zelar pela publicidade de seus atos e das agbes da equipe diretiva da
instituicao;

X. Desempenhar demais fungdes inerentes a sua atribuigao.
Art.57 O Conselho Escolar é regido por estatuto proprio.

Art.58 O Conselho Escolar s6 podera ser extinto somente em caso de

cessacao da instituicdo de ensino.
Subsecio |l - Da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios - APMF

Art.59 A APMF, pessoa juridica de direito privado, € um 06rgao de
representacéo dos Pais e Mestres da instituicdo de ensino, ndo tendo carater
politico-partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo sendo
remunerados os seus dirigentes e conselheiros, sendo constituida por prazo
determinado de dois anos.

Paragrafo tnico — A APMF & regida por estatuto proprio, registrado em

cartério e aprovado em Assembleia Geral.

Art.60 A APMF tem como principais atribuigoes:

l. Acompanhar o desenvolvimento do Projeto Politico Pedagogico,
sugerindo ao Conselho Escolar da instituicdo de ensino as alteragdes
que julgar necessarias,

Il. Observar as disposicdes legais vigentes no que concerne a utilizacao
das dependéncias da unidade escolar para a realizagao de evenios;
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Il

VI.

VII.

VIIL

Xl

XIl.

Estimular a criagdo e o desenvolvimento de atividades para pais,
estudantes, professores, assim como para a comunidade, mobilizando
na perspectiva de organizagdo, enquanto 6rgao representativo, apos
analise do Conselho Escolar;
Colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade,
com as necessidades dos estudantes comprovadamente carentes;
Convocar para Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, bem como
para as reunides de diretoria, o Conselho Deliberativo e Fiscal, conforme
demandas do estatuto, registrando em ata;
Definir o destino dos recursos advindos de convénios publicos mediante
a elaboracdo de planos de aplicagdo e prestagdo de contas, com
anuéncia do Conselho Escolar e registro em ata;
Registrar em livro proprio, a prestagédo de contas de valores € inventarios
de bens (patrimdnio) da associagdo, sempre que uma nova Diretoria e
Conselho Deliberativo e Fiscal tomarem posse, informando ao Conselho
Escolar, inclusive se constatada alguma irregularidade;
Receber doagdes e contribuicées voluntarias aplicando essas receitas
para o bem estar da comunidade escolar, por meio da celebragdo de
contratos, convénios ou outros, conforme necessidades em consenso
com o Conselho Escolar;
Indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho
Deliberativo e Fiscal ou Assembleia Geral, os representantes, para
compor o Conselho Escolar,
Manter atualizada e organizada toda a documentagéo referente a APM,
obedecendo aos dispositivos legais e normas do Tribunal de Contas, da
Mantenedora, do INSS, da Receita Federal e do Ministério do Trabalho;
Atuar no ambito da instituicdo de ensino, conforme atribuigbes definidas
em Estatuto proprio registrado em cartorio.
Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ,
junto & Receita Federal, a RAIS, junto ao Ministério do Trabalho, a
Certidao Negativa de Débitos do Instituto Nacional de Seguro Social, o
cadastro da APM, junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
para a solicitagdo de Certides Negativas, a Declaragéo de Imposto de
Renda e outros documentos solicitados pela Receita Federal; o registro
da ata em cartdrio, apos processo de elei¢ao ou alteragéo no estatuto, e
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outros documentos da legislagéo vigente.

Art.61 Compete a APMF e ao Conselho Escolar, a decisdo quanto a

obrigatoriedade do uso do uniforme e o estabelecimento de regras referentes a

sua adogao, garantindo aos estudantes o direito a igualdade de condigbes ao

acesso e permanéncia no ambiente escolar.

Art.62 O patriménio da APMF é constituido pelos bens moéveis e

imoveis:

Os bens méveis e imoveis, assim como os valores da APMF, devem ser
obrigatoriamente contabilizados, inventariados em livro proprio e
cadastrados no sistema de patriménio da mantenedora sob a
responsabilidade da diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal,
permanecendo uma copia atualizada do registro com a diregdo da
instituicdo de ensino;

A APMF deve manter em dia o cadastro de seu patriménio;

A compra, venda ou doagéo do todo ou de parte do patriménio da APMF
devera ser decidida em Assembleia Geral pela maioria dos votos;
Manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros
préprios, assegurando a respectiva exatidao dos registros contébeis.

Paragrafo Unico — O patrimdnio publico ndo integrara o patriménio da

APMF, ou similares, em nenhuma hipdtese.

Art.63 A Assessoria Técnica é constituida pelo diretor e representantes

da equipe pedagoégica-administrativa da unidade escolar, independente do
mandato da diretoria da APMF.

Art.64 Compete a Assessoria Técnica:

Orientar quanto as normas para criagdo, funcionamento e registro da
APMF;

Apreciar projetos a serem executados pela associagéo visando sempre &

garantia da execugdo do Projeto Politico Pedagdgico e da assisténcia
aos estudantes;

Participar na implantagdo e complementagéo do Estatuto da APMF;

Depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento
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VI.

VILI.

VIIIL

bancario (conta bancaria em nome da APMF);

Participar das Assembleias Gerais, reuniées da diretoria e do Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF;

Opinar sobre a aplicagéo dos recursos de acordo com as finalidades da
APMF;

Providenciar a lista de votantes (s6 para consulta/controle) e a cédula
eleitoral da APMF;

Divulgar e organizar o acervo da legislagao vigente e das orientagdes da
mantenedora;

Divulgar, para a diretoria da APMF e demais membros da comunidade
escolar, por meio de edital impresso e eletrénico, as politicas publicas da

mantenedora.

CAPITULO II - Da organizagéo didatico pedagodgica

Art.65 A organizacdo didatico-pedagdgica € entendida como o conjunto

de decisbes coletivas necessarias a realizacdo das atividades escolares, que

viabilizam o processo de ensino-aprendizagem.

Art.66 A organizagao didatico-pedagogica é constituida pelos seguintes

componentes:

l.

1.
1.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

Xl
XIl.

Xl
XIV.

Etapas de ensino da Educacéo Basica;
Fins e objetivos da Educag&o Basica em cada etapa de ensino;
Organizagao curricular, estrutura e funcionamento;
Matricula;
Matricula por transferéncia;
Aproveitamento de estudos;
Processo de classificacao;
Processo de reclassificagéo;
Adaptacao;
Equivaléncia de estudos feitos no exterior;
Regularizagdo da vida escolar;
Frequéncia,;
Avaliagéo, recuperacéo de estudos e promogao;
Calendario escolar;
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XV.
XVI.
XVII.
XVIII.

Registros e arquivos escolares;
Eliminacdo de documentos escolares;
Avaliagao institucional,

Espagos pedagogicos.

Secio | - Das Etapas de Ensino da Educagéo Basica

Art.67 Esta instituicdo de ensino oferta em diferentes etapas,

devidamente autorizadas:

Ensino Fundamental - Anos Iniciais - em tempo regular;
AEE Complementar e Suplementar para estudantes da Educagao
Especial na sede do municipio.

Secdo Il - Dos fins e objetivos da Educagio Basica

Art.68 A instituicio de ensino oferta de Educacdo Basica de acordo

com a legislagéo vigente, observando:

l.

Igualdade de condiges de acesso, permanéncia, incluséo e sucesso do
estudante, vedada qualquer forma de discriminagéo, violéncia,
preconceito e segregacao;

Gratuidade de ensino, com isengdo de taxas e contribuicbes de qualquer

natureza, de acordo com o PPP desta instituicdo de ensino e a LDBEN.

Art.69 O Ensino Fundamental — Anos Iniciais, com duragéo de 05 anos,

nesta instituicdo de ensino publica, tem como finalidade:

[,

O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico
o pleno dominio da leitura, da escrita e do raciocinio logico;

A compreensdo do ambiente natural e social do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicéo de conhecimentos e habilidades;

O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca da vida social;

A implementacéo de agdes de Educagédo em Direitos Humanos;
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VI. A valorizagdo da cultura local e regional e suas multiplas relagées com
os contextos nacional e global, respeitando as diversidades étnico-
raciais, religiosas, territoriais, de identidade de género e orientacao
sexual.

Secao lll - Da Organizacao Curricular, Estrutura e Funcionamento

Art.70 A organizacdo do trabalho pedagégico em todas as etapas e

modalidades de ensino segue as orientagbes expressas na legislagao vigente.

Art.71 A oferta da Educagdo Basica, presencial, tem a seguinte
organizacao:
l. Ensino Fundamental - Anos Iniciais: 1° ao 5° Ano;
.  Atendimento Especializado Complementar e Suplementar para

estudantes da Educacgao Especial.

Art.72 Os componentes curriculares na Educagéo Basica observam:

l. Difusdo de valores fundamentais ao interesse social;

Il. Direitos Humanos e deveres dos cidadéos, de respeito ao bem comum €
a ordem democratica;

lll.  Consideragdo das condigdes de escolaridade dos estudantes em cada
instituicdo de ensino;

IV. Respeito a diversidade;

V. Orientagao para o trabalho;

VI.  Apoio as praticas desportivas néo formais.

Art.73 Esta instituicio de ensino oferta o Ensino Fundamental - Anos
Iniciais com a seguinte organizagao:

§ 1° Duragdo de 5 (cinco) anos, perfazendo um total de 4.000 (quatro
mil) horas;

§ 2° O 1° ano ¢ articulado com a Pré-Escola, em termos pedagogicos,
tendo em vista a continuidade do atendimento do aluno como crianga,
respeitada a especificidade do seu desenvolvimento;

§ 3° O 1° ano é alfabetizador e de letramento, sem detrimento aos
conteidos essenciais dos Componentes Curriculares constantes na Matriz
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Curricular para este ano;

§ 4° O 1° ano nao tem caracteristica seletiva e nem de reprovagao por
falta de aproveitamento, respeitada, porém, a exigéncia da frequéncia minima
de 75% do total das horas letivas anuais;

§ 5° O 1° ano e o 2° ano formam um continuum de estudos, com
avaliacéo seletiva a partir do 2° ano;

§ 6° Os espagos fisicos e a Proposta Pedagogica estao definidos
conforme a legislacdo vigente, levando-se em conta a organizagéo do tempo e
do espaco escolar, dos materiais didaticos, o mobilidrio, acervo bibliografico e

equipamentos.

Art.74 Na organizagdo curricular para os anos iniciais do Ensino
Fundamental consta:

§ 1° Base Nacional Comum Curricular constituida pelos Componentes
Curriculares: Arte, Ciéncias, Educacédo Fisica, Ensino Religioso, Geografia,
Historia, Matematica e Lingua Portuguesa.

I. Os componentes curriculares: Arte, Ciéncias, Educagéo Fisica, Geografia,
Historia, Matematica e Lingua Portuguesa é de frequéncia obrigatoria para o
aluno, com registro de notas e passivel de reprovagao;

Il. Ensino Religioso, de oferta obrigatéria para esta instituicdo de ensino e
matricula facultativa para o estudante, é disciplina integrante da Matriz
Curricular desta instituicdo de ensino publica, assegurado o respeito a
diversidade cultural, vedadas quaisquer formas de proselitismo.

§ 2° A Parte Diversificada é composta pelos Componentes
Curriculares: LEM - Inglés e Psicomotricidade.
|. O componente curricular: LEM — Inglés é de frequéncia obrigatéria para o
aluno, sem registro de notas e néo passivel de reprovagao;

Il. O componente curricular: Psicomotricidade (ofertada apenas para o 1° e 2°
Anos), é de frequéncia obrigatéria para o aluno, sem registro de notas e nao

passiva de reprovacao.

Art.75 Esta instituicdo, sempre que houver demanda ofertara AEE aos

estudantes da Educacéo Especial.
Paragrafo tnico — Estudantes da Educagao Especial séo aqueles que
apresentam deficiéncias (intelectual, visual, fisica neuromotora e surdez),
43



transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.

Art.76 A organizacédo da Proposta Pedagdgica Curricular toma como
base a legislagdo vigente contemplando o atendimento pedagdgico

especializado para atender aos estudantes da Educacéo Especial.

Art.77 O Projeto Politico Pedagdgico devera contemplar a Educagéo em
Direitos Humanos, na organizagdo dos contelidos dos Componentes

Curriculares e nas atividades curriculares.

Art.78 Esta instituicdo de ensino adota o recreio interativo para fins de
cdmputo de carga horaria para integralizagdo do minimo de 800 (oitocentas)
horas letivas de direito dos alunos.

Paragrafo Unico — A organizagdo e as atividades do recreio estdo
inclusas no Projeto Politico Pedagégico desta instituicdo, em consonancia com
as diretrizes emanadas para a rede municipal e orientagdes da mantenedora.

l. Os alunos sd@o permanentemente observados durante o recreio por
profissionais habilitados;

Il. As percepgdes e experiéncias obtidas durante o periodo de observagdo das
atitudes e comportamentos dos alunos s&o trabalhadas pelos demais
professores, sendo contextualizadas em sala de aula;

lll. As atividades programadas ndo s&o obrigatérias para os alunos,
respeitando assim o seu direito de liberdade durante o recreio;

IV. O controle de frequéncia do aluno é feito pelo livro registro de classe do

professor regente (LRCO).
Secdo IV - Da Matricula

Art.79 A matricula é o ato formal que vincula os estudantes a uma
instituicdo de ensino autorizada, conferindo-lhe a condigdo de estudante e
assegurando seu direito constitucional & educacéo.

Paragrafo tnico - E vedada a cobranca de taxas ou contribui¢cdes de
qualquer natureza vinculadas & matriculas, na instituigdo de ensino da rede
publica.
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Art.80 A instituicdo de ensino disponibiliza matricula, a qualquer tempo,

conforme legislagéo vigente.

Art.81 No ato da maticula o pai ou responsavel legal deverd estar de
acordo com os principios para tratamento de dados pessoais que regem a lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais, que a administragdo publica podera
realizar o tratamento e o uso compartilhado de dados necessarios a execugao
de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em

contratos, convénios ou instrumentos congéneres.

Art.82 As definicbes de séries anuais/periodos semestrais/ciclos
/médulos/sistema de  créditos/alterndncia regular de periodos de
estudos/grupos ndo seriados ou outra forma de organizagéo escolar serao
analisadas e definidas de acordo com os documentos apresentados e serao
considerados para a continuidade dos estudos:
|. Andlise comparativa do Histérico Escolar com a Proposta Pedagdgica
Curricular, objeto da matricula;

ll. Eventual necessidade de adaptacéo a Proposta Pedagdgica da instituigao de
ensino;

ll. Procedimentos de classificagéo para estudantes que nao possuam registros
escolares ou documentos de estudos anteriores, compativeis aos do objeto da
matricula e para os que ndo se adaptam a Proposta Pedagégica Curricular da
instituicao de ensino.

Paragrafo unico - Na ocasido da matricula, deverd também ser dada
ciéncia deste Regimento Escolar para o estudante e seu responsavel legal,

especialmente, quanto aos direitos e deveres.

Art. 83 A matricula podera ser efetuada por:
a) ingresso;
b) continuidade/rematricula;
¢) transferéncia;
d) classificacéo;

e) reclassificagao.
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Art.84 A matricula deve ser requerida pelo responsavel legal, e deferida
pelo diretor desta instituicdo de ensino em conformidade com os dispositivos
regimentais no prazo maximo de 30 dias, sendo necessaria a apresentacao
dos seguintes documentos:
|. De Identificacdo - Certiddo de Nascimento ou Registro Geral — RG, original

e copia;

Il. Fatura da concessionaria de energia elétrica atualizada - maximo 03 meses
original e cépia ou quando a fatura ndo estiver em nome da mae, pai ou
responsavel pelo estudante, apresentar conjuntamente, outro comprovante de
enderegco em nome dos mesmos;

[l.NGmero de telefone para contato;

IV. Declaracéo de Vacinagédo emitida pela unidade ou posto de saude - original
e copia;

V. Historico Escolar ou Declaragdo de Escolaridade da instituigéo de ensino de
origem, esta com o Codigo Geral de Matricula — CGM, quando estudante
oriundo da rede estadual do Parana;

VI. Declaragdo de Existéncia de Vaga em caso de transferéncia entre
instituicées de ensino;

§ 1° Na impossibilidade de apresentacdo dos documentos citados neste
artigo, o responsavel legal serd orientado e encaminhado aos Orgaos
competentes para as devidas providéncias, sem prejuizo ao direito a vaga,
devendo o responséavel legal apresentar a documentagéo no prazo maximo de
60 dias do deferimento da matricula.

§ 2° Para o estudante em situacao de itinerancia, (ciganos, indigenas,
povos ndmades, acampados, circenses, artistas ou trabalhadores de parques
de diversdo, de teatro mambembe, dentre outros) que, no ato da matricula nao
possuir Certiddo de Nascimento ou Registro Geral — RG, CPF, a instituigao de
ensino devera realizar a matricula, registrando as informagées fornecidas pelo
interessado, comunicando ao Conselho Tutelar, para que se fagam os
encaminhamentos cabiveis.

§ 3° O estudante em situacéo de itineréncia, que no ato da matricula néo
possuir Histérico Escolar ou Declaragdo de Escolaridade da instituicdo de
origem devera ser submetido a um processo de classificagédo em que define o
grau de desenvolvimento e experiéncia e permita sua inscrigdo na série, ciclo,
periodo, fase ou etapa adequada.
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§ 4° O responsavel legal, deve declarar pertencimento étnico-racial, no
ato da matricula.

§ 5° O responsavel legal, devera preencher no ato da maticula a ficha de
saude, a qual informara possiveis restricdes ou necessidades especiais, que
devera permanecer na pasta individual do estudante para que, em caso de

emergéncia, seja consultada.

Art.85 No curso Ensino Fundamental, no ato da matricula o responsavel
devera optar pela frequéncia ou ndo no Camponente Curricular de Ensino

Religioso.

Art.86 O estudante com determinagéo judicial devera ter a matricula

garantida na instituicdo de ensino para a qual for encaminhado.

Art.87 O responsavel legal sera informado sobre o funcionamento desta
instituicdo de ensino e sua organizagdo, conforme o PPP/Proposta
Pedagogica, este Regimento Escolar (em especial atencéo aos Direitos,
Deveres e Proibicdes), Estatutos no ato da matricula.

Paragrafo Unico - A utilizagdo do nome social poderéd ser solicitada

pelos responsaveis, no ato da matricula, conforme legislagéo vigente.

Art.88 O periodo de matricula sera estabelecido pela mantenedora, por

meio de Instrugées Normativas.

Art.89 Fica assegurada ao estudante ndo vinculado a esta instituicao de
ensino, a possibilidade de ingressar a qualquer tempo, desde que se submeta
a processo de classificagdo e aproveitamento previstos este Regimento
Escolar.

§ 1° O controle de frequéncia far-se-a a partir da data da efetivagéo da
matricula, sendo exigida frequéncia minima de 75% do total da carga horaria
restante do ano/ciclo/periodo/fase.

§ 2° O contido no presente artigo € extensivo a todo estrangeiro,
independentemente de sua condigdo legal, exceto para a primeira

série/ano/etapa do Ensino Fundamental.
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Art.90 Para o Ingresso no primeiro ano do Ensino Fundamental — Anos
Iniciais é obrigatéria a matricula de criangas com 06 anos completos ou a
completar até dia 31 de margo do ano em que ocorrer a matricula.

Paragrafo Ginico - As criangas que completarem 6 anos apds essa data,

deverdo ser matriculadas na educacéo infantil na etapa da pré-escola.

Art.91 Os estudantes da Educagio Especial serdo matriculados na
etapa e modalidade de ensino, respeitado o seu direito ao atendimento

adequado, por meio de apoio pedagdgico especializado.

Segdo V - Da matricula por transferéncia

Art.92 O estudante, ao se transferir, devera receber desta instituicao

de origem o Histérico Escolar contendo:

L Identificacdo completa da instituicéo de ensino;

Il Identificagdo completa do estudante;

II. Sintese do sistema de avaliagdo do rendimento escolar adotado pela
instituicao;

IV. Assinatura do diretor e do secretario da instituicdo de ensino, e também
0s nomes por extenso, digitados, por carimbo ou em letra de forma, bem
como o nimero € o ano dos respectivos atos de designagéo ou

indicacgao.

Art.93 O estudante, no caso de transferéncia em curso, recebera a
documentagao escolar necessaria para matricula na instituicéo de destino:
l. Histérico Escolar,
Il. Ficha Individual.

Art.94 Esta instituicdo tem o prazo de 05 dias, a partir da data de
recebimento da solicitagdo online ou presencial, para fornecer a transferéncia.

Paragrafo Unico - Em caso de impossibilidade de cumprimento do
prazo acima, esta instituicdo, devera fornecer declaragéo da série para qual o

estudante esta apto a se matricular, anexando copia da Matriz Curricular.

Art.95 Os registros referentes a assiduidade do estudante, até a época
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da transferéncia, séo atribuicdes exclusivas da instituicdo de ensino de origem,
e serdao transpostos para a documentagdo escolar do estudante nesta
instituicdo de ensino, sem modificagdes.

§ 1° Em caso de duvida quanto a interpretagdo dos documentos, esta
instituicdo de ensino solicitard a de origem, antes de efetivar a matricula, os
elementos indispensaveis ao seu julgamento.

§ 2° Em caso de transferéncia recebida em curso, cujo sistema de
avaliacdo da instituicdo de ensino de origem seja diferente do sistema desta
instituicdo de ensino, os registros serdo transpostos para a documentagéo
escolar do estudante, sem prejuizo do seu aproveitamento escolar, para fins de
calculo da média final.

§ 3° Na documentagdo dos estudantes que frequentam o AEE, alem
dos documentos da classe comum, deverd ser acrescentada coépia da
avaliagdo de ingresso e copia do ultimo relatério do rendimento escolar

realizado pelo professor do AEE.

Art.96 Respeitadas as disposicbes legais que regem a matéria e os
limites estabelecidos por este regimento, esta instituicdo ndo poderé se recusar

a conceder transferéncia, a qualquer tempo, para outra instituicdo de ensino.
Secido VI - Do aproveitamento de estudos

Art.97 A possibilidade de aproveitamento de estudos efou de
conhecimentos Extra escolares, eventualmente apropriados pelos estudantes,

esta prevista neste Regimento Escolar, em consonéncia com o Projeto Politico-
Pedagogico.

Art.98 Poderdo ser aproveitados, por esta instituicdo de ensino, os
estudos realizados anteriormente pelo estudante, desde que registrados nos

seus documentos escolares.

Art.99 Havendo aproveitamento de estudos, a instituicdo de destino
transcrevera no Historico Escolar a carga efetivamente cumprida pelo
estudante, nos estudos concluidos com aproveitamento na escola de origem,

para fins de calculo da carga horaria total do curso.
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Subsecédo | - Da Classificacédo

Art.100 A classificacdo é o procedimento que esta instituicao de ensino
adota para posicionar o estudante na etapa de estudos compativel com a
idade, experiéncia e desenvolvimento, adquiridos por meios formais ou
informais, podendo ser realizada:
I. Por promogao, para estudantes que cursaram, com aproveitamento no ano
anterior, nesta instituicdo de ensino;
Il. Por transferéncia, para os estudantes procedentes de outras instituicdes de
ensino, do pais ou do exterior, considerando a classificagdo na instituicdo de
ensino de origem,;
lll. Independente da escolarizagdo anterior, mediante avaliagcdo para
posicionar o estudante no ano compativel ao seu grau de desenvolvimento e

experiéncia.

Art.101 A classificacdo tem carater pedagdgico centrado na
aprendizagem e exige as seguintes acdes, para resguardar os direitos dos
estudantes, desta instituicdo de ensino e dos profissionais:
|. Organizar comissdo formada por docentes, coordenagao € direcdo desta
instituicdo de ensino para efetivar o processo;

Il. Proceder avaliagdo diagnéstica, documentada pelo professor ou
coordenacéo;

lIl.Comunicar o estudante ou responsavel a respeito do processo a ser iniciado,
para obter o respectivo consentimento;

IV. Arquivar atas e avaliagdes que deverdo ser elaboradas de acordo com
Instrugao Normativa da SEED;

V. Registrar os resultados no Histérico Escolar do estudante.

Art.102 E vedada a classificacdo para ingresso no ano inicial do Ensino
Fundamental.

Subsecio Il - Da Reclassificagao

Art.103 A reclassificacdo é o conjunto de procedimentos administrativos
e pedagogicos, que pode ocorrer durante os estudos, a ser adotado pela
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instituicdo de ensino para reencaminhar o estudante para o ano de estudos
compativel com sua experiéncia e desempenho, independentemente do

registrado no seu histérico escolar.

Art104 A andlise e os procedimentos para a efetivagdo da
reclassificagdo considerardo os conhecimentos e competéncias demonstrados
pelo estudante cotejado com o ano que esta cursando.

Paragrafo unico - O resultado da andlise dos procedimentos sera
encaminhado & Secretaria de Estado da Educagio e do Esporte do Parana

para registro.

Art.105 A reclassificacdo podera ser realizada, como verificagdo da
possibilidade de avango em qualquer ano da Educagdo Basica, quando

devidamente demonstrado o desempenho escolar do estudante.

Art.106 A Coordenacéo e docentes desta instituicdo de ensino, quando
constatar a possibilidade de avango de aprendizagem apresentado pelo
estudante, devera comunicar ao NRE para que este proceda orientagao e
acompanhamento do processo de reclassificagdo, quanto aos preceitos legais,

éticos e das normas que o fundamentam.

Art.107 A Coordenagdo deverd comunicar o estudante e os
pais/responsaveis legais, quando menor de idade, com a devida antecedéncia

para fins de ciéncia, e orientagdo sobre o inicio do processo de reclassificagao.

Art.108 Cabe a Comissdo, constituida pela Coordenagdo e docentes
desta instituicdo de ensino, elaborar ata referente ao processo de
reclassificacdo, anexando os documentos que registrem os procedimentos
avaliativos realizados, para que sejam arquivados na Pasta Individual do

estudante.
Art.109 O estudante reclassificado deve ser acompanhado pela

Coordenacgdo, no prazo de 02 anos quanto aos seus resultados de

aprendizagem.
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Art.110 O resultado do processo de reclassificagdo sera registrado em

ata e integrara a Pasta Individual do estudante.

Art.111 O resultado final do processo de reclassificacéo realizado por
esta instituicdo de ensino sera registrado no Relatério Final, a ser encaminhado
a SEED.

Art.112 A reclassificacdo é vedada aos estudantes que ja participaram

de processo de classificagdo ou aproveitamento de estudos.

Art.113 A classificacdo e reclassificacdo sdo vedadas para a etapa

inferior a anteriormente cursada.

Subsecio lll - Da Adaptagao

Art.114 A adaptacdo de estudos dos Componentes Curriculares é
atividade didatico-pedagdgica desenvolvida sem prejuizo das atividades
previstas na Proposta Pedagdgica Curricular, para que o estudante possa

seguir o novo curriculo.

Art.115 A adaptacdo de estudos far-se-a4 pela Base Nacional Comum
Curricular.

Art.116 A adaptacgao de estudos sera realizada durante o curso.

Art.117 A efetivacdo do processo de adaptagdo sera de
responsabilidade Coordenagao e docente, que deve especificar as adaptagoes
a que o estudante esta sujeito, elaborando um plano proprio, flexivel e
adequado ao estudante nao sendo obrigatoria a frequéncia.

Paragrafo tnico - Ao final do processo de adaptacéo, sera elaborada
ata de resultados, os quais serdo registrados no Histérico Escolar do estudante

e no Relatério Final e encaminhado a SEED.
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Subsecdo IV - Da equivaléncia de estudos feitos no exterior

Art.118 Equivaléncia de estudos sdo procedimentos administrativos para

conferir validade nacional a estudos realizados em outros paises.

Art.119 Esta instituicdo de ensino procedera a equivaléncia de estudos

incompletos cursados no exterior e correspondentes ao Ensino Fundamental.

Art.120 Deverdo constar dos procedimentos para a pretensdo de
equivaléncia:
|. Apresentacdo dos documentos escolares estrangeiros, autenticados pelo
consul brasileiro da jurisdigcdo do local onde foram realizados os estudos ou, na
impossibilidade disso, pelo consul do pais de origem no Brasil, ressalvados os
documentos expedidos pelos paises integrantes do Mercado Comum do Sul
(Mercosul) e os acordos internacionais;
Il. Apresentacdo dos documentos escolares pelo estudante interessado,
traduzidos para a Lingua Portuguesa, mediante tradugdo juramentada,
ressalvados os documentos expedidos pelos paises integrantes do Mercosul e
os acordos internacionais.

Paragrafo Unico - Os procedimentos acima descritos ndo se aplicam

aos estudantes migrantes, refugiados, apatridas e solicitantes de refagio.

Art.121 O direito de matricula de estudantes migrantes, refugiados,
apatridas e solicitantes de refligio nas redes pUblicas de educagdo basica
brasileira deve ser assegurado de imediato sem discriminagdo em razdo de
nacionalidade ou condigdo migratéria, independentemente de documentagio
comprobatoria de escolaridade anterior.

§ 1° Nao consistird em 6bice a matricula:

I. A auséncia de tradugdo juramentada de documentagdo comprobatéria de
escolaridade anterior, de documentagéo pessoal do pais de origem, de registro
Nacional Migratério (RNM) ou Documento Provisério de Registro Nacional
Migratério (DP-RNM);

Il. A situag&o migratéria irregular ou expiracao dos prazos de validade dos
documentos apresentados.
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§ 2° Na auséncia de documentacao escolar que comprove escolarizagao
anterior, os estudantes nas situagdes elencadas no caput deste artigo teréo
direito a processo de avaliagdo/classificagdo, garantindo-lhes a matricula em
ano, série, etapa ou outra forma de organizagdo da Educacéo Basica,
conforme o seu desenvolvimento e faixa etaria;

§ 3° A matricula na etapa da Educagdo Infantil e no primeiro ano do
Ensino Fundamental obedecera apenas ao critério da idade da crianga;

§ 4° A classificagdo para insergdo no nivel e ano escolares adequados
considerard a idade e o grau de desenvolvimento do estudante, podendo
ocorrer por:

I. Equivaléncia, quando o estudante apresentar documentagcdo do pais de
origem;

Il. Avaliagdes sistematicas, no inicio e durante o processo de inser¢gdao nos
anos escolares, considerada a idade do estudante;

lll. Certificagdo de saberes, por meio do Exame Nacional para Certificagéo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou outros exames
autorizadospela LDB.

§ 5° Esta instituicdo de ensino organiza a forma de acolhimento dos
estudantes migrantes, baseada nas seguintes diretrizes:

I. Nao discriminagao;

Il. Prevengéo ao bullying, racismo, xenofobia e ndo segregacao;

lll. Capacitagédo de professores e funciondrios sobre préticas de incluséo de
estudantes estrangeiros;

IV. Oferta de ensino de portugués como lingua de acolhimento aqueles que

detiverem pouco ou nenhum conhecimento da lingua portuguesa.

Art.122 Cabera ao Conselho Estadual de Educagdo do Parana
manifestar-se sobre eventual equivaléncia de estudos ou de curso que nao

tenha similar no Sistema de Ensino do Brasil.
Art.123 Declarada a equivaléncia, os atos e documentos serao

registrados e arquivados na Secretaria de Estado da Educacgdo e do Esporte do

Parana e integrardo a pasta individual do estudante.

54



Art.124 A instituicdo de ensino, para a equivaléncia de estudos
completos e incompletos, seguird orientagdes emanadas da SEED e
observara:
|. Legalizacdo dos documentos escolares expedidos pelos paises signatarios
da Convengéao de Haia, por meio da aposicdo da Apostila da Convengéo de
Haia, emitida pelas autoridades competentes de cada pais;

Il. Legalizagdo dos documentos escolares, expedidos pelos paises nao
signatarios da Convengéo de Haia, devera ser efetuada pelo consul brasileiro
da jurisdic&o;

IIl. Documentos escolares encaminhados por via diplomatica e os expedidos na
Franca e nos paises do Mercado Comum do Sul — MERCOSUL, nao
necessitam de legalizagao;

IV. A existéncia de acordos e convénios internacionais;

V. As normas de transferéncia e aproveitamento de estudos constantes na

legislagao vigente.

Subsecdo V - Da Regularizacio de Vida Escolar

Art.125 |Irregularidades na vida escolar caracterizam-se por atos
escolares praticados contrariamente as normas nacionais e as vigentes no
Sistema Estadual de Ensino do Parand efou contrariamente aos atos

regulatérios expedidos pelos 6rgéos do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Art.126 A irregularidade de vida escolar ou de irregularidade de
documentos escolares expedidos por instituicées de ensino credenciadas ou
que foram credenciadas pelo Sistema Estadual de Ensino do Parana serao
dirimidas nos procedimentos e/ou processo de eventual apuragéo dos indicios
de irregularidade do funcionamento de instituicao de ensino, nos termos das
normas especificas expedidas por este Conselho Estadual de Educagdo do

Parana.

Art.127 O processo de regularizagdo de vida escolar de alunos
matriculados nesta instituicdo de ensino é de responsabilidade do diretor, sob a
orientacdo e supervisdo da mantenedora e do NRE, conforme normas do
Sistema Estadual de Ensino.
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§ 1° Constatada a irregularidade, a Direcdo dara ciéncia imediata a
mantenedora e esta ao NRE.

§ 2° O NRE acompanhara o processo pedagdgico e administrativo,
desde a comunicagéo do fato até a sua conclusao.

§ 3° Tratando-se de transferéncia com irregularidade, cabera a Direcéao

registrar os resultados do processo na documentacéo do estudante.

Art.128 No caso de irregularidade detectada ap6s o encerramento do
curso nesta instituicdo, o estudante sera convocado para exames especiais,
sob a supervisdo do NRE.

§ 1° Na impossibilidade de serem efetuados os exames especiais nesta
instituicdo de ensino, cabe ao NRE credenciar uma instituicdo de ensino
devidamente reconhecida.

§ 2° Sob nenhuma hipétese a regularizagdo da vida escolar acarretara

énus financeiro para o estudante.

Art.129 No caso de insucesso nos exames especiais, 0 estudante
podera requerer nova oportunidade, decorridos, no minimo, 60 dias, a partir da

publicacéo dos resultados.

Art.130 Comprovado em qualquer tempo o uso de meios fraudulentos
para obtencdo dos beneficios concedidos na legislacdo vigente ou existéncia
de infringéncia as determinacées do presente, todos os atos escolares

praticados pelo favorecido serdo nulos para qualquer fim de direito.

Art.131 Para os fins previstos na legislagdo nédo sera admitida a figura

do estudante ouvinte.

Sec¢ao VIl - Da Frequéncia

Art.132 No Ensino Fundamental, € obrigatéria a frequéncia minima de
75% do total da carga horaria das horas letivas, para fins de promogéao.
|. Nos casos de infrequéncia escolar dos estudantes, deverdo ser cumpridas as

orienta¢des do Programa de Combate ao Abandono Escolar.
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Art.133 E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com
acompanhamento pedagégico desta instituicdo de ensino, como forma de
compensacdo da auséncia as aulas, aos estudantes que apresentarem
impedimento de frequéncia, conforme as seguintes condigbes, previstas na
legislagéo vigente:

I. Portadores de afecgbes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismos

ou outras comorbidades.

Secio VIl - Da Avaliacdo da Aprendizagem, da Recuperacdo de Estudos e

da Promocgao

Art.134 A avaliagdo é uma pratica pedagdgica essencial ao processo de
aprendizagem, tendo como atribuicdo acompanhar, analisar e possibilitar novas

oportunidades na evolugao da aprendizagem dos estudantes.

Art135 A avaliagdo é continua, cumulativa e processual, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados
ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais.

Paragrafo Unico - Dar-se-a relevancia a atividade critica, a capacidade

de sintese e a elaboracdo pessoal, sobre a memorizagéo.

Art.136 A avaliacdo é realizada a partir dos objetivos de aprendizagens,
utilizando metodologias e instrumentos diversificados, coerentes com as
concepgdes e finalidades educativas expressas no PPP.

Paragrafo Gnico - E vedado submeter os estudantes a uma unica
oportunidade ou Unico instrumento de avaliagdo para andlise da apropriagéo

dos conhecimentos adquiridos por estes.

Art.137 Os critérios de avaliagdo do aproveitamento escolar serdo
elaborados em consonancia com a organizacgao curricular e descritos no PPP.

§ 1° A avaliacdo deve subsidiar permanentemente o professor e a
instituicdo, permitindo:

I. A organizagao ou reorganizagdo das ag¢des pedagdgicas junto as criangas;
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Il. A observagéo, a reflexdo e o didlogo, centrados nas manifestagdes de cada
crianga, representando o acompanhamento do cotidiano escolar, sem carater
comparativo em relagéo as demais criangas;
lll. Os registros sobre o desenvolvimento das criancas de forma continua e
sistematica para proceder as intervengdes pedagdgicas necessarias.

§ 2° A avaliacéo do processo da aprendizagem deve ser o indicador da

necessidade de intervencéo pedagogica, sem carater seletivo da crianga.

Art.138 Esta instituicido de ensino mantera sob sua guarda a

documentacao escolar de seus alunos.

Art.139 O sistema de avaliacdo no Ensino Fundamental — Anos Iniciais &
organizado por trimestre e com registro expressos em notas a partir do 2°
(segundo) ano.

Paragrafo tnico - A forma de registro da avaliagdo no primeiro ano do

Ensino Fundamental é dar-se-a em formato de Parecer Descritivo.

Art.140 A avaliagdo utilizara procedimentos que assegurem O
acompanhamento do pleno desenvolvimento do estudante, evitando-se a
comparagao entre si.

Paragrafo Gnico - A avaliagdo dos estudantes da Educacgdo Especial
devera ser flexibilizada, adotando diferentes critérios, instrumentos,
procedimentos e temporalidade de forma a atender as especificidades de cada

estudante.

Art.141 O resultado da avaliagéo deve proporcionar dados que permitam
a reflexdo sobre a agdo pedagdgica, contribuindo para que esta instituicéo de

ensino possa reorganizar conteudos, instrumentos e métodos.

Art.142 Na avaliagdo dos estudantes devem ser considerados os
resultados obtidos durante todo o periodo letivo, num processo diagnéstico,

continuo e cumulativo, expressando o seu desenvolvimento escolar, tomado na

sua melhor forma.
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Art.143 Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados
durante o periodo letivo, pelos estudantes e pelos professores, observando os
avancgos e as necessidades detectadas para o estabelecimento de novas agoes

pedagogicas.

Art.144 A recuperacao de estudos € direito de todos os estudantes da
educagdo basica, independente do nivel de apropriagdo dos conhecimentos
basicos.

Paragrafo Gnico - Para os estudantes de baixo rendimento escolar, a
recuperacdo de estudos deve oportunizar apropriagdo dos conhecimentos

basicos, possibilitando superagéo do seu rendimento escolar.

Art.145 A recuperagcdo de estudos dar-se-a de forma permanente e

concomitante ao processo de ensino-aprendizagem.

Art.146 A recuperacdo de estudos serd organizada com atividades
significativas, por meio de procedimentos didatico-metodoldgicos diversificados
que priorizem a aprendizagem dos contelidos.

§ 1° A proposta de recuperagédo de estudos devera indicar a area de
estudos e os conteldos da disciplina.

§ 2° As atividades de recuperagdo deverdo ser planejadas,
preferencialmente, durante a hora-atividade dos professores, em conjunto com
a Coordenacao desta instituicdo de ensino tendo como o objetivo a aprovagao
do estudante, quando este tiver condigdes de acompanhar o ano/etapa

seguinte.

Art.147 A recuperacéo de estudos desenvolvida nesta instituigdo nao
interfere no cumprimento do calendario escolar, uma vez que ela se efetiva no
ano letivo regular, consequentemente os estudantes n&o poderdo ser

dispensados das suas atividades escolares.

Art.148 Esta instituicdo de ensino tem autonomia para planejar e
desenvolver as agdes pedagdgicas que promovam a retomada dos conteddos,
definindo critérios para utilizagdo das “notas”, cabendo ao Conselho Escolar
delibera-los e acompanha-los.
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Art.149 Todas as decisdes tomadas e os procedimentos adotados
durante o periodo do planejamento e da execucdo das agbes de avaliagéo,
recuperacdo da aprendizagem deverao ser registrados e serdo submetidas ao
acompanhamento do NRE.

Art.150 A avaliacido da aprendizagem terd os registros de notas
expressos em uma escala de 0 a 10,0.

Art.151 Os resultados das avaliacdes dos estudantes serdo registrados
em documentos préprios, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e
autenticidade de sua vida escolar.

§ 1° Os resultados da recuperagdo constituem-se em mais um
componente do aproveitamento escolar, sendo obrigatéria sua anotagao no
LRCO ou LRC - conforme sistema de avaliagéo adotado por esta instituicao de
ensino.

§ 2° A recuperacdo serd substitutiva, sendo aplicado no minimo 02
(zero dois) instrumentos de recuperagéo por trimestre, prevalecendo sempre a

maior nota, sendo obrigatéria sua insergdo no Registro de Classe Online.

Art.152 A promogdo & o resultado da avaliagdo do aproveitamento

escolar dos estudantes, aliada a apuragao da sua frequéncia.

Art.153 Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, a partir do 2° ano, a
promogao sera no final de cada ano, desde que tenha frequéncia minima

exigida em lei.

Art.154 Os estudantes do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, que
apresentarem frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total
das horas letivas e média anual igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero) em
cada disciplina, serdo considerados aprovados ao final do ano letivo.

Paragrafo Gnico - Poderdo ser promovidos por Conselho de Classe os
estudantes que demonstrarem apropriagéo dos conteidos minimos essenciais

e que condigdes de dar continuidade de estudos nos anos seguintes.
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Art.155 Os estudantes do Ensino Fundamental serdo considerados

retidos ao final do ano letivo quando apresentarem:

l. Frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas
letivas, independentemente do aproveitamento escolar;

Il Frequéncia superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas
letivas e média inferior a 6,0 (seis virgula zero) em cada Componente

Curricular.

Art.156 Para efeito de calculo da média anual do Ensino Fundamental —

Anos Iniciais € aplicada a seguinte formula:

a) Média Anual = 1° Trim. + 2° Trim. + 3° Trim.
3

Art.157 O sistema de avaliagdo é trimestral, sendo utilizada a Média

Somatoria e cada docente aplicard no minimo 2 instrumentos de avaliagdo
(prova escrita ou oral e instrumentos diversificados de avaliagdo) em cada
trimestre.

§ 1° No minimo uma avaliagéo (prova escrita ou oral), que tera valor 7,0
(sete virgula zero) pontos.

a) Fica a critério de cada docente decidir sobre o nimero de avaliagdes
que aplicara em cada trimestre, sendo que, a soma total destas sera 7,0 (sete
virgula zero) pontos.

§ 2° No minimo um instrumento diversificado de avaliacdo (pesquisas,
seminarios, apresentagdes etc), o qual tera valor de 3,0 (irés virgula zero)
pontos.

a) Fica a critério de cada docente distribuir os 30,0 (trés virgula zero)

pontos em mais de um instrumento avaliativo.

Art.158 O Componente Curricular de Ensino Religioso ndo se constitui
em objeto de aprovacdo e reprovagdo dos estudantes, conforme legislacéo
vigente.

Art.159 Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do ano letivo
serdo devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e

expedigcdo de documentagao escolar.
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Secao IX - Do Calendario Escolar

Art.160 O Calendario Escolar sera elaborado atendendo & legislagéo

vigente e as normas emanadas da mantenedora e SEED.

Art.161 O calendario escolar, aprovado pela mantenedora, sera
submetido ao NRE, para apreciagéo no ano anterior a sua efetivagéo, seguindo

instrucao especifica da SEED.

Art.162 No calendario escolar, todas as excegbes devem estar
descritas, assim como a reposi¢do caso necessario, sendo que esta somente

entrara em vigor ap6s a aprovacgédo da mantenedora e NRE.

Art.163 O Calendario Escolar devera garantir o minimo de horas e

dias letivos previstos para cada etapa e modalidade.

Art.164 O ano letivo somente sera considerado encerrado apoés o
cumprimento integral do Calendario Escolar homologado.

Paragrafo Gnico — O Calendario Escolar devera adequar-se as
peculiaridades locais, assim como as climaticas epidémicas, pandémicas,
econdmicas, sem com isso reduzir o numero de horas aula que foram
suspensas e assegurar que as atividades possam ser realizadas de forma a
garantir o padrdo de qualidade previsto no inciso IX do artigo 3° da LDBEN e
inciso VIl do Art. 206 da Constituicdo Federal.

Secdo X - Dos Registros e Arquivos Escolares

Art.165 A escrituragdo e o arquivamento de documentos escolares tém
como finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verifica¢ao de:
l. Identificagdo de cada estudante;
1. Regularidade de seus estudos;

[l Autenticidade de sua vida escolar.
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Art.166 Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, sao
escriturados em livros e fichas padronizadas, observando-se os regulamentos

disposicdes legais aplicaveis.

Art.167 Os livros de escrituracdo escolar deverdo conter termos de
abertura e encerramento, imprescindiveis a identificagdo e comprovagéo dos
atos que se registrarem, datas e assinaturas que 0s autentiquem, assegurando,
em qualquer tempo, a identidade do estudante, regularidade e autenticidade de

sua vida escolar.

Art.168 Esta instituicdo de ensino devera dispor de documentos
escolares para os registros individuais de estudantes, professores e outras

ocorréncias.

Art.169 Sao documentos de registro escolar:
l. Requerimento de Matricula;
Il. Ficha Individual;
1. Parecer Descritivo Parcial e Final;
I\VV.  Histérico Escolar;
V. Relatério Final;
VI.  Livro de Registro de Classe Online — LRCO

Art.170 O arquivamento se dara em pastas individuais para auxiliar no
bom andamento das atividades, ficando sob responsabilidade da Secretaria e

do diretor.

Subsecio | - Da Eliminagdo de Documentos Escolares

Art.171 Toda e qualquer eliminagio de documentos deve seguir critérios
determinados pela Comisséo Setorial de Avaliagdo de Documentos do NRE,
conforme legislacao vigente.

§ 1° A Direcéo desta instituicdo devera solicitar @ Comissao Setorial de

Avaliacdo de Documentos a andlise dos documentos a serem eliminados.
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§ 2° O descarte adequado dos documentos escolares deve ser feito por
meio da reciclagem e deve obedecer aos principios e normas dispostos na
legislagao federal e estadual.

§ 3° Cumprir as normas sobre a expedigdo e destruicéo de residuos
sélidos e/ou da incineracdo de documentos, agora tratada como destruicao de
residuos sélidos ou reciclagem quando for o caso.

§ 4° Importante ressaltar que a expedigéo e arquivamento, permite maior
agilidade nos aspectos dos prazos para a expedicdo entrega € arquivamento.

§ 5° Essas agdes sdo de responsabilidade da gestao local, mediante
orientacdo dos 6rgaos competentes.

§ 6° Os critérios indicados no caput do artigo referem-se a orientagcdes

técnicas e prazos dispostos pela administragdo direta e indireta do Poder Executivo
Estadual.

Secgdo Xl - Da Avaliagao Institucional

Art.172 A Avaliagdo Institucional, sob a perspectiva democratica, € 0
processo que busca avaliar a instituigdo de ensino de forma global,
contemplando os vérios elementos que a constituem, em fungao de seu PPP, a
partir da participagdo e reflexdo coletiva, a fim de diagnosticar a realidade

institucional.

Art.173 A Avaliacdo Institucional ocorrerd por meio de mecanismos
criados pela instituicdo de ensino e pela mantenedora, prevendo-se a analise
critica de resultados e do processo de gestdo em todas as etapas hierarquicas
da instituicdo.

Paragrafo Gnico - A Avaliagdo Institucional ocorrera anualmente,
preferencialmente no final do ano letivo, e subsidiara a organizagdo do Plano

de Acéo desta instituicao de ensino no ano subsequente.

Secdo Xll - Dos Espacos Pedagégicos

Art.174 Os espacos pedagogicos nesta instituicdo de ensino, tem como
principio contribuir para o aprimoramento das praticas pedagogicas,
experiéncias de aprendizagens que, em sua materialidade, esta impregnado de
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simbolos e marcas que comunicam e educam através da disponibilizacédo de
contelidos e recursos didaticos aos estudantes, sendo ainda a reflexdo

pedagogica que o professor faz de sua pratica em sala de aula.

Art.175 A biblioteca € um espacgo pedagdgico democratico com acervo

bibliografico a disposicao da comunidade escolar.

Art.176 A relagdo de acervo bibliografico deve ser atualizada e
adequada para o atendimento dos objetivos da etapa e modalidade ofertadas
nesta instituicdo de ensino.

Paragrafo tnico - A biblioteca estara sob a responsabilidade de um
funcionario, indicado pela Diregdo, o qual tem suas atribuicdes especificadas
neste Regimento Escolar.

TiTULO Il - Direitos, deveres e proibigoes da comunidade escolar
CAPITULO | - Da equipe gestora e docentes

Secdo | - Dos Direitos

Art.177 Aos docentes, Direcdo e Coordenagéo, além dos direitos que

Ihes sdo assegurados pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do

Parand e legislacao vigente sdo garantidos também os seguintes direitos:

l. Ser respeitado na condigdo de profissional atuante na area da educacéo
e no desempenho de suas fungdes;

Il Participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pela mantendora, tendo em vista o seu constante
aperfeicoamento profissional;

Il Propor aos diversos setores desta instituicdo de ensino, agdes que
viabilizem um melhor funcionamento das atividades pedagogicas,
administrativas e financeiras;

V. Requisitar ao setor competente, o material necessario para desenvolver
sua atividade, dentro das possibilidades desta instituicdo de ensino;

V. Sugerir agées que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de
ensino, da avaliagdo do processo pedagogico, da administracéo, da

disciplina e das relagdes de trabalho nesta instituicdo de ensino;
65



V1.

VILI.

VIII.

VI.

VII.

Utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais desta instituicdo
para o desenvolvimento de suas atividades;

Votar ou ser votado como representante no Conselho Escolar e
associacoes afins;

Participar de associa¢des ou agremiagées afins;

Ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacgédo continuada;
Ter acesso as orientagbes e normas emanadas da mantenedora e
SEED,;

Participar da avaliacdo institucional, conforme orientacdo da
mantenedora;

Tomar conhecimento das disposicdes neste Regimento Escolar e dos
Regulamentos Internos desta instituicdo de ensino;

Orientar e auxiliar o desenvolvimento das acdes relativas @ Educagéo
das Relacdes Etnico-Raciais e ao Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena, ao longo do periodo letivo;

Participar do Conselho Escolar e associagdes, com direito a votar ou ser
votado como representante, garantindo a representatividade do

segmento.

Secao Il - Dos Deveres

Art.178 Aos docentes, Direcdo e Coordenacdo, além das atribuigbes

previstas neste Regimento Escolar, compete:

VI.

Ser assiduo, comparecendo pontualmente a esta instituicdo de ensino
nas horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras
atividades programadas e definidas pelo coletivo;

Cumprir e fazer cumprir o Calendario Escolar;

Comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

Possibilitar que esta instituicio de ensino cumpra a sua fungéo, no
ambito de sua competéncia;

Desempenhar sua fungdo de modo a assegurar o principio constitucional
de igualdade de condicGes para o acesso, permanéncia e sucesso dos
estudantes nesta instituicao de ensino;

Elaborar tarefas domiciliares aos estudantes impossibilitados de

frequentar esta instituicdo de ensino;
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VII.
VIII.

Xl

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

Promover relagbes cooperativas no ambiente escolar;
Manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho
escolar;
Colaborar com as atividades de articulagdo desta instituicdo de ensino
com as familias e a comunidade;
Comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;
Contribuir na elaboragdo e implementacdo do PPP, deste Regimento
Escolar e Regulamentos Internos;
Acompanhar a definicio da Proposta Pedagogica Curricular desta
instituicAo de ensino e sua Matriz Curricular, conforme normas
emanadas da mantenedora e SEED;
Cumprir as diretrizes definidas no PPP/Proposta Pedagdgica Curricular;
Cumprir rigorosamente o contido no Programa de Combate ao
Abandono Escolar;
Zelar pela manutengéo e conservagao das instalagbes escolares;
Cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;
Comunicar aos oOrgdos competentes quanto a  frequéncia dos
estudantes, para tomada das agdes cabiveis;
Atender aos estudantes independentemente de suas condigbes de
aprendizagem;
Solicitar aos pais ou responsaveis, os motivos do afastamento dos
estudantes;
Discutir junto a comunidade escolar sobre a importancia do uso
obrigatério do uniforme;
Comunicar & autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por crianga ou adolescente, tal como contra crianga ou
adolescente;
Denunciar situagées de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientagéo sexual, de identidade de género, de religido, de
territrio, sofrido ou presenciado na comunidade escolar;
Respeitar toda identidade de género e a orientagdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;
Assegurar o sigilo do nome de registro de civil de estudante
respeitando sua identidade de género;
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XXV.  Utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares conforme
legislagéo vigente;
XXVI.  Contribuir com as medidas sanitarias de prevengéo recomendadas pelos
6rgaos competentes, de forma a garantir a protecéo & salde coletiva;
XXVIL. Participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina
ou infracionais, promovendo a prevengao e a mediagao de conflitos;
XXVIII. Participar das agdes de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim de
propor medidas de prevengéo as violéncias;
XXIX. Tomar conhecimento das disposicdes contidas neste Regimento
Escolar;
XXX. Orientar os estudantes quanto ao uso obrigatério do uniforme;

XXXI.  Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar.

Art.179 Compete a Diregdo desta instituico de ensino, conforme a
legislagéo vigente, atender situagoes que envolvam familias sem condigbes de

adquirir uniforme escolar.

Art.180 Compete & Diregéo desta instituigéo de ensino implementar de
forma integrada as medidas sanitarias de prevencao recomendadas pelos
6rgdos competentes garantindo a protecao dos membros da comunidade
escolar.

Paragrafo unico - Resguardar o direito ao acesso e permanéncia do

estudante na instituicdo de ensino, considerando a legislagao vigente.

Art.181 Para os casos de ato infracional, devera a equipe gestora:
§ 1° Quando praticado por crianca, comunicar imediatamente ao
Conselho Tutelar, em atendimento ao disposto na legislacao.
§ 2° Quando praticado por adolescentes a partir de 12 anos, comunicar
a autoridade policial, imediatamente, € em seguida ao Conselho Tutelar ou a
Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude.
§ 3° Nao permitir prejuizo a frequéncia do estudante na instituicdo de

ensino, salvo decreto de internagdo provisoria.

Secdo lll - Das Proibigoes
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VI.

VIL.

VIIIL

Xl

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

Art.182 Aos docentes, Coordenacéo e Diregéo sdo vetados:

Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo
pedagogico;
Ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento
especializado remunerado aos seus estudantes nas dependéncias da
instituicao de ensino ou fora dela;
Retirar e utilizar, sem a devida permissdo do o6rgdo competente,
qualguer documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;
Ocupar-se com atividades alheias a sua fungdo, durante o periodo de
trabalho;
Impedir o acesso e permanéncia do estudante nesta instituicdo de
ensino, quando no desempenho de atividades vinculadas a matricula
escolar.
Receber pessoas estranhas ao funcionamento desta instituicdo de
ensino, durante o periodo de trabalho, sem a prévia autorizagdo do
orgao competente;
Expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da
comunidade a situagdes constrangedoras;
Ausentar-se desta instituicdo de ensino, durante sua jornada de trabalho,
sem prévia autorizagdo do érgdo competente;
Transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;
Utilizar-se em sala de aula de equipamentos eletrénicos que nao
estejam vinculados ao processo ensino-aprendizagem;
Divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome desta instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacao da Direcgéo;
Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, campanhas de
qualquer natureza, envolvendo o nome desta instituicdo de ensino, sem
prévia autorizacao da Direcdo ou do Conselho Escolar;
Comparecer a esta instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos
de ingestao ou uso de substancias psicoativas ilicitas;
Discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;
Fumar nas dependéncias desta instituicdo de ensino.
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Art.182 A pratica de atos de indisciplina realizados pelos estudantes
ndo podera resultar na aplicacdo, por parte das autoridades escolares, em
sangdes que impegam o exercicio do direito fundamental a educagéo por parte

das criancas e adolescentes.

Art.183 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto neste

Regimento Escolar serdo apurados ouvindo os envolvidos e registrado em ata.

CAPITULO Il - Dos Funcionarios (Agente Administrativo e Servigos

Gerais)

Secao | - Dos Direitos

Art.184 Ao Agente Administrativo e Servicos Gerais, além dos direitos
que lhes s&o assegurados tém ainda, as seguintes prerrogativas:

I.  Serrespeitado na condi¢éo de profissional atuante na area da educacgéo e
no desempenho de suas fungdes;

I. Participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pela mantenedora e por esta instituicdo de ensino,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional;

Ill.  Colaborar na implementacdo da Proposta Pedagégica Curricular definida
no PPP/PPC;

V. Utilizar-se das dependéncias, das instalagdes e dos recursos materiais
desta instituicdo, necessarios ao exercicio de suas fungdes;

V. Requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das
possibilidades desta instituicdo de ensino;

VI. Sugerir aos diversos setores de servigos desta instituicdo de ensino,
acdes que viabilizem um melhor funcionamento de suas atividades;
VIl.  Votar ou ser votado como representante no Conselho Escolar e
associagdes afins;
VIII.  Participar de associagdes ou agremiagoes afins;
IX.  Terassegurado, pelo mantenedor, o processo de formagao continuada;

X.  Ter assegurado o gozo de férias previsto em lei.
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VI.

VII.

VIII.

Xl

XIl.

X1l

XV,

XV.

XVI.

XVIL.

Secéo Il - Dos Deveres

Art.185 Ao Agente Administrativo e Servigos Gerais compete:
Ser assiduo, comparecendo pontualmente a esta instituicdo de ensino
nas horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras
atividades programadas e definidas pelo coletivo;
Cumprir e fazer cumprir os horarios e Calendario Escolar,
Comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;
Desempenhar sua fungdo de modo a assegurar o principio constitucional
de igualdade de condigbes para o acesso e a permanéncia do estudante
nesta instituicdo de ensino;
Promover relagbes cooperativas no ambiente escolar;
Manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho
escolar;
Colaborar na realizagdo dos eventos desta instituicdo de ensino quando
convocado;
Comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;
Zelar pela manutengdo e conservagéo das instalages escolares;
Contribuir com as atividades de articulagdo desta instituicdo de ensino
com as familias e a comunidade;
Cumprir as atribuicées inerentes ao seu cargo;
Tomar conhecimento das disposigdes contidas neste Regimento Escolar;
Respeitar toda identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;
Assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando
sua identidade de género;
Denunciar situagbes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de
territério, sofrido ou presenciado na comunidade escolar;
Contribuir com as medidas sanitarias de prevengéo recomendadas pelos
6rgaos competentes, de forma a garantir a protecéo a saude coletiva;
Participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina

ou infracionais, promovendo a prevencgdo e a mediacéo de conflitos;
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XVIII.

XIX.

XXI.

XXII.

VI.

VII.

VIIL.

Participar das a¢des de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim de
propor medidas de prevencao as violéncias;

Prevenir situagdes de bullying estabelecendo medidas que promovam a
cultura de Educagéo em Direitos Humanos;

Denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos
contra a populagao infanto-juvenil, conforme legislacéo vigente;

Tomar conhecimento das disposicdes contidas neste Regimento Escolar e
dos regulamentos internos desta instituicdo de ensino;

Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar.

Secao lll - Das Proibigdes

Art.186 Ao Agente Administrativo e Servigos Gerais é proibido:
Tomar decisbes individuais que venham prejudicar o processo
pedagdgico e o andamento geral desta instituicdo de ensino;
Retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente a esta
instituicéo de ensino, sem a devida permisséo do 6rgdo competente;
Discriminar, usar de violéncia simbolica, agredir fisicamente ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;
Ausentar-se da instituicdo de ensino no seu horario de trabalho sem a
prévia autorizagdo do setor competente;
Ocupar-se com atividades alheias a sua fungéo, durante o periodo de
trabalho;
Receber pessoas estranhas ao funcionamento desta instituicdo de ensino
durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizacdo do 6rgao
competente,
Expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da
comunidade a situagées constrangedoras;
Impedir o acesso e permanéncia do estudante nesta instituicdo de ensino,
quando no desempenho de atividades vinculadas & matricula escolar:
Transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;
Divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta
ou indiretamente o nome da instituigdo de ensino, sem prévia autorizacéo

da Diregdo ou do Conselho Escolar;
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Xl

XIl.

X1

Promover excursbes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome da instituicao
de ensino, sem a prévia autorizacdo da Direcao;

Comparecer & esta instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos
de ingestdo ou uso de substéncias psicoativas ilicitas;

Fumar nas dependéncias desta instituicdo de ensino.

Art187 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto neste

Regimento Escolar serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrando os

acontecimentos em ata, com as respectivas assinaturas.

CAPITULO Il - Dos estudantes

Secado | - Dos Direitos

Art.188 Aos estudantes, regularmente matriculados nesta instituicao

de ensino publica, no exercicio da liberdade de consciéncia e de crenga além

dos direitos que lhes sdo assegurados pela Constituicdo Federal, Lei de

Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e suas alteragdes, Estatuto da

Crianga e do Adolescente e demais legislagdes vigentes, sao garantidos:

VI.
VII.

VIII.

Condicdes para o acesso e permanéncia nesta instituicio de ensino
asseguradas pelo principio constitucional de igualdade;
Ensino-aprendizagem efetivado pelo cumprimento da fungcdo desta
instituicdo de ensino;

Ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagégico desta
instituicao de ensino, quando impossibilitado de frequentar as aulas por
motivo de enfermidade ou gestagéo, mediante laudo médico;

Ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o
exercicio de suas fungdes e atualizados em suas areas de conhecimento;
Acesso a todos os contelidos previstos na Proposta Pedagdgica
Curricular desta instituicdo de ensino;

Ser informado sobre o Sistema de Avaliagdo desta instituicio de ensino;
Acompanhar seu aproveitamento escolar e de sua frequéncia, no decorrer
do processo de ensino-aprendizagem:;

Ter recuperagéo de estudos, no decorrer do ano letivo, com diferentes

metodologias que possibilitem sua aprendizagem:;
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Xl

Xl
X1,
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Contestar os critérios avaliativos que julgar estar em divergéncia do
contido no disposto deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao
Conselho Escolar e instancias superiores;

Solicitar, pelos pais ou responsaveis, quando crianga ou adolescente,
revisdo do resultado final do aproveitamento escolar, dentro do prazo
maximo de 48 horas Uteis, a partir da divulgacdo do mesmo;

Utilizar os servigos, as dependéncias escolares e os recursos materiais da
instituicdo de ensino, de acordo com as normas estabelecidas nos
regulamentos internos;

Solicitar orientagéo dos diversos setores desta instituicdo de ensino;
Participar das aulas e das demais atividades escolares;

Participar de forma representativa na construgdo, acompanhamento e
avaliagao do PPP;

Requerer transferéncia, quando maior ou quando crianga e adolescente
por meio dos pais ou responsaveis;

Requerer, previamente, prova, aula ou atividades a critério desta
instituicdo de ensino, em razéo de sua auséncia por motivo de guarda
religiosa, conforme legislagéo vigente;

Reposicao das aulas e contetido, cumprindo o minimo de 800 horas e 200
dias letivos de efetivo trabalho escolar, conforme previsto na LDBEN e na
instrugéo de Calendario Escolar vigente;

Serem representados no Conselho Escolar pelos seus pais ou
responsaveis, que terdo direito 4 voz, ao voto e assinatura, representando
os interesses do segmento —estudantes - quando menores de 16 anos:
Atividades avaliativas pré-estabelecidas, em caso de faltas, mediante
atestado médico;

Ausentar-se de prova ou de aula marcada, mediante prévio e motivado
requerimento, para dia em que, segundo os preceitos de sua religido, seja
vedado o exercicio de tais atividades, devendo-se |lhe atribuir, prova ou
aula de reposigdo, observado os parametros curriculares e o plano de
aula do dia da auséncia do estudante;

Atendimento de escolarizagdo hospitalar, quando impossibilitado de
frequentar a instituicdo de ensino por motivos de enfermidade, em virtude

de situagdo de internamento hospitalar;
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XXII.

XXII.

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
XXIX.

XXXI.

VI.

Ter registro de carga horaria cumprida pelo estudante, no Historico
Escolar, das atividades pedagdgicas complementares;

Requerer por escrito, a insergdo do nome social em registros escolares
internos, conforme legislacao vigente;

Ser respeitado, sem qualquer forma de discriminagéo;

Ter respeitada a sua identidade de género e ser tratado pelo nome social,
no @mbito escolar;

Denunciar situagées de discriminagdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientagdo sexual, de identidade de género, de religido, de
territério, sofrido ou presenciado na comunidade escolar;

Ambiente escolar que promova uma Educagéo em Direitos Humanos e de
respeito as diversidades;

Receber AEE, quando necessario.

Reunir-se com outros estudantes para organizar, dentro desta instituicdo
de ensino, agremiagées de cunho cultural, civico, recreativo ou
desportivo, nas condigdes estabelecidas ou aprovadas pelo respectivo
Diretor;

Recorrer de medida educativa, quando se julgarem prejudicados, ao
gestor competente;

Ausentar-se das atividades escolares, segundo os preceitos de sua

religido mediante prévio e motivado requerimento.
Secao Il - Dos Deveres

Art.189 Séao deveres dos estudantes:
Conhecer as disposicdes deste Regimento Escolar e dos regulamentos
internos desta instituicdo de ensino, no ato da matricula;
Manter e promover relagées de cooperagéo no ambiente escolar;
Realizar as tarefas escolares definidas pelos docentes;
Atender as determinagbes dos diversos setores desta instituicdo de
ensino, nos respectivos ambitos de competéncia;
Participar de todas as atividades curriculares programadas e
desenvolvidas por esta instituicdo de ensino;
Cooperar na manutencéo da higiene e na conservagdo das instalagdes
escolares;
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VII.

VIII.

Xl

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIL.

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Zelar pelo patriménio publico, € em caso de dano intencional e

comprovada a sua autoria, caberd encaminhamento aos 6rgédos

responsaveis;

Cumprir as agdes pedagégicas disciplinares propostas por esta instituicao

de ensino;

Providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e

necessario ao desenvolvimento das atividades escolares;

Tratar com respeito e sem discriminagdo professores, funcionarios e

colegas;

Comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocacdes e

avisos gerais, sempre que lhe for solicitado;

Comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

Cumprir Protocolo de Biosseguranca, contribuindo com as medidas

sanitarias de prevencdo recomendadas pelos 6rgdos competentes, de

forma a garantir a protecéo a salde coletiva;

Manter-se em sala durante o periodo das aulas;

Comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor

competente;

Apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, a Direcdo ou

Coordenagéo, ao entrar apés o horario de inicio das aulas:

Apresentar a Direcdo ou Coordenagéo o atestado médico ou justificativa

dos pais ou responsaveis, quando criangca ou adolescente, em caso de

falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;

Zelar e devolver os livios didaticos recebidos e os pertencentes a

biblioteca escolar;

Observar a organizagédo do horario semanal, deslocando-se para as

atividades e locais determinados, dentro do prazo estabelecido:

Respeitar a identidade de género e a orientagdo sexual de qualquer

membro da comunidade escolar;

Denunciar situagdes de discriminagdo e preconceito étnico-racial, de

género, de identidade de género, de crenca religiosa, de territério, sofrido

ou presenciado na comunidade escolar;

Denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos

contra a populagao infanto-juvenil conforme legislacéo vigente;

Participar de medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina;
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XXIV.
XXV.
XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.
XXX.

XXXI.

XXXIL.

VI

VII.

VIII.

Cooperar com as medidas preventivas nos casos de bullying;

Respeitar a propriedade alheia;

Comparecer a esta instituicdo de ensino devidamente uniformizado,
quando o uso obrigatério do uniforme for aprovado pelo Conselho
Escolar;

Auxiliar no enfrentamento ao racismo e discriminagées que podem ocorrer
nas dependéncias da instituicdo de ensino, levando o caso quando
ocorrido até a equipe gestora;

Manter préticas sadias de higiene individual e coletiva, zelando por sua
boa apresentacgao pessoal:

Trajar corretamente o uniforme da instituigdo de ensino;

Apresentar-se corretamente e ter conduta exemplar no seu
relacionamento com a comunidade escolar e local:

Em cumprimento aos preceitos religiosos as faltas do estudante serio
abonadas, porém este devera realizar as atividades pedagobgicas;

Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento Escolar.

Secéo lll - Das Proibicdes

Art.190 Ao estudante & vetado:

Prejudicar o processo pedagégico e o bom andamento das atividades
escolares;

Ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao
processo pedagogico;
Retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente,
qualquer documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;
Trazer para esta instituicdo de ensino qualquer material ndo pedagogico;
Ausentar-se desta instituicdo de ensino sem prévia autorizagéo dos pais
ou responsaveis e do érgao competente;
Receber pessoas estranhas ao funcionamento desta instituicdo de
ensino;
Discriminar, usar de violéncia, agredir fisicamente ou verbalmente
colegas, professores e demais funcionarios desta instituicdo de ensino;
Expor colegas, funcionarios, professores ou qualquer pessoa da
comunidade a situagdes constrangedoras;
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Xl
XII.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizagdo do
respectivo professor;

Consumir, portar, manusear ou ingerir qualquer tipo de substancia
psicoativa licita ou ilicita nas dependéncias desta instituigdo de ensino,
bem como comparecer as aulas sob efeito de tais substancias;

Fumar nas dependéncias desta instituicdo de ensino;

Utilizar-se de aparelhos eletrénicos na sala de aula, que nado estejam
vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

Danificar os bens patrimoniais desta instituicdo de ensino ou pertences
de seus colegas, funcionarios e professores;

Carregar material que represente perigo para sua integridade moral ou
fisica ou de outrem:;

Divulgar, por qualquer meio de publicidade, acoes que envolvam direta
ou indiretamente o nome desta instituigo de ensino, sem prévia
autorizacdo da Diregéo ou do Conselho Escolar:

Promover excursées, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, no ambiente escolar, sem a prévia
autorizagdo da Direcéo;

Rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;

Utilizar de fraudes no desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem;

Impedir colegas de participar das atividades escolares ou incita-los a
auséncia.

Segdo IV - Das Acdes Pedagdgicas, Educativas e Disciplinares Aplicadas

aos Estudantes

Art.191 O estudante que deixar de cumprir ou transgredir, de alguma

forma, as disposicdes contidas neste Regimento Escolar ficard sujeito as

seguintes agées:

Orientacdo disciplinar com agées pedagégicas dos professores,
Coordenagdo e Direcdo, posterior comunicagdo aos pais ou
responsaveis;

Ter registrado em livio ata a reincidéncia dos fatos envolvendo o
estudante;
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[l. Convocar os pais para ciéncia e assinatura, quando menor;

V. Apés as agbes descritas caso haja novas situagdes, comunicar os
6rgaos competentes para encaminhamentos com autorizagdo dos pais
ou responsaveis, da situagédo ocorrida, quando crianca ou adolescente,
conforme Constituicdo Federal

Art.192 Os atos de indisciplina serdo analisados na esfera pedagodgica
e administrativa da escola, aplicando as agées pedagdgicas, educativas e
disciplinares previstas neste Regimento Escolar e, apos esgotados todos os
recursos aplicaveis no &mbito da instituicdo de ensino, o estudante devera ser
encaminhado aos 6rgéos competentes, para andlise e aplicacdo de medidas
cabiveis.

Art.193 A familia deve ser comunicada para que possa ter ciéncia da
situagdo e como responsavel pelo menor acompanhar o caso; nas situagdes
que extrapolam o &mbito da instituicdo de ensino, o menor devera ser

conduzido aos érgédos competentes para novos encaminhamentos.

Art.194 O ato infracional devera ser apurado pela autoridade policial,

com acompanhamento dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

Art.195 A pratica de atos de indisciplina conforme a gravidade pode
resultar na aplicagdo de agdes que coibem momentaneamente a presenca do
estudante em sala de aula, esse afastamento, entretanto, ndo deve configurar
perda de contelidos garantindo assim o direito fundamental a educacgéo por
parte das criangas ou adolescentes.

Art.196 Todas as acdes pedagdgicas disciplinares previstas no
Regimento Escolar serdo devidamente registradas em ata e apresentadas aos

responsaveis e demais 6rgaos competentes para ciéncia das acoes tomadas.

Art.197 Quanto ao uso do uniforme este deve ser definido junto a
comunidade escolar, mediante aprovagao do Conselho Escolar.
Paragrafo Gnico - O n&o uso do uniforme pelo estudante prevé a
seguinte medida pela instituicdo de ensino:
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l. Conscientizar os estudantes e seus responsaveis, incutindo nogdes
basicas de cidadania e respeito as normas emanadas por esta

instituicdo de ensino quanto a utilizagéo do uniforme.

Art.198 O estudante, bem como, pais ou responsaveis deverdo ser
formalmente cientificados, por escrito, da imputacdo que lhes é feita e
informados que a conduta praticada se refere & violagdo de norma contida

neste Regimento Escolar.

Art.199 O ato de indisciplina previsto nesse Regimento Escolar e o
procedimento para a aplicacdo de agdes pedagdgicas, educativas e
disciplinares obedecem rigorosamente ao principio da legalidade, considerando
0 amplo direito de defesa e o contraditério.

Art.200 Todas as agdes pedagogicas disciplinares previstas neste
Regimento Escolar serdo devidamente registradas em ata e assinadas pelos
responsaveis e, caso necessario, aos demais 6rgdos competentes, para
ciéncia das acbes tomadas.

Art.201 A Diregdo deve analisar os atos praticados por estudantes
menores, com idade entre 06 a 11 anos no interior desta instituicdo de ensino

com base na gravidade fazer o encaminhamento cabivel.

CAPITULO IV - Dos direitos, deveres e proibi¢cdes dos pais ou

responsaveis
Seciao | - Dos Direitos

Art.202 Os pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados pela
legislacao vigente, t&m ainda as seguintes prerrogativas:
I Serem respeitados na condicgo de pais ou responsaveis, interessados no
processo educacional desenvolvido nesta instituicio de ensino:
Il.  Terem conhecimento das disposicoes contidas neste Regimento Escolar;
[l Sugerirem, aos diversos setores desta instituicdo de ensino, acbes que
viabilizem melhor funcionamento das atividades:
80



V.. Serem informados sobre o Sistema de Avaliagdo da Aprendizagem desta
instituicdo de ensino;
V.  Serem informados, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia e
rendimento escolar obtido pelo estudante:
VI.  Terem acesso ao Calendario Escolar desta instituicdo de ensino;
VIl.  Solicitarem, no prazo maximo de 48 horas uteis, a partir da divulgacéo
dos resultados, pedido de revisdo de notas do estudante;
VIIl.  Terem assegurada autonomia na definicdo dos seus representantes no
Conselho Escolar;
IX.  Analisar critérios avaliativos, encaminhamentos pedagdgicos e demais
disposi¢cdes que julguem estar em divergéncia do contido no disposto
deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao Conselho Escolar e
instancias superiores;
X. Terem assegurado o direito de votar ou ser votado enquanto
representante no Conselho Escolar e associagdes afins;
XI. Representarem ou serem representados, na condicdo de segmento, no
Conselho Escolar;
XIl. Participarem das acées que promovam a cultura de Educagéo em Direitos
Humanos.
Secao Il - Dos Deveres
Art.203 Aos pais ou responsaveis, além de outras atribuicbes legais,
compete:
l. Matricular o estudante nesta instituicdo de ensino, de acordo com a
legislagdo vigente;
Il Manter relagGes cooperativas no ambito escolar;
. Assumir junto & instituicdo de ensino agdes de corresponsabilidade que
assegurem a formagéo educativa do estudante:
IV.  Assegurar o comparecimento e a permanéncia do estudante nesta
instituicdo de ensino;
V. Respeitar a decisdo do Conselho Escolar quanto ao uso do uniforme
pelo estudante no ambiente escolar;
VI.

Respeitar os horarios estabelecidos por esta instituicdo de ensino para o
bom andamento das atividades escolares;
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

Requerer transferéncia quando responsavel pelo estudante, crianca ou
adolescente;

Identificar-se na secretaria desta instituicio de ensino, para que seja
encaminhado para atendimentos;

Comparecer as reunides e demais convocagdes do setor pedagdgico e
administrativo desta instituicdo de ensino, sempre que se fizer
necessario;

Comparecer as reuniées do Conselho Escolar quando membro;
Acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é
responsavel;

Encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responsavel aos
atendimentos especializados, solicitados por esta instituicao de ensino e
ofertados pelas instituigdes publicas:

Respeitar e fazer cumprir as decisées tomadas nas assembleias de pais
Ou responsaveis para as quais for convocado;

Apresentar a Direcgo ou Coordenagao, o atestado médico do estudante
ou justificativa, em caso de falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;
Respeitar a identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

Denunciar os casos suspeitos de desrespeito contra a crianca e ou
adolescente, conforme legislagcdo vigente;

Prevenir todas as formas de violéncia no ambiente escolar;

Cumprir o disposto neste Regimento Escolar.

Art.204 Os pais ou responsaveis serdo notificados sobre atrasos no

comparecimento do estudante as aulas.

Art.205 Cabe aos pais ou responsaveis pelos estudantes que deixarem

de cumprir ou transgredir de alguma forma as disposicées contidas neste

Regimento Escolar tomarem ciéncia das acbes pedagodgicas educativas

aplicadas, comparecendo, quando convocados pela Diregdo, assinando o
registro dos fatos ocorridos envolvendo os estudantes.

Art.206 Em qualquer hipétese, os pais ou responsaveis pela crianca ou

adolescente, ap6s serem notificados e orientados, poderdo acompanhar todo
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procedimento disciplinar e interpor os recursos administrativos, caso julguem

necessario.

Art.207 O ato infracional serd apurado pela autoridade policial, com

acompanhamento dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

VI

VII.

VIII.

Secéo lll - Das Proibigdes

Art.208 Aos pais ou responsaveis & vetado:
Tomar decisbes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento
escolar do estudante pelo qual é responsavel, no ambito desta instituicao
de ensino;
Interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula ou
acompanhando o estudante durante a aula, sem a permissdo do setor
competente;
Retirar e utilizar, sem a devida permissao do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente instituicdo de ensino;
Desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o
estudante pelo qual é responsavel, discriminando-o ou utilizando-se de
violéncia;
Expor o estudante pelo qual é responsavel, funcionario, professor ou
qualquer pessoa da comunidade, a situagbes constrangedoras:
Divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome desta instituicdo de ensino, sem prévia
autorizagéo da Dire¢do ou do Conselho Escolar:
Promover excursées, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, em nome da instituicdo de ensino, sem
a prévia autorizagéo da Diregao;
Comparecer as reunies ou eventos desta instituicdo de ensino
embriagado ou com sintomas de ingestdo ou uso de substancias
psicoativas ilicitas:
Fumar nas dependéncias desta instituicao de ensino;
Permitir o uso de aparelhos eletrénicos pelo estudante do qual é
responsavel, na sala de aula, que nao estejam vinculados ao processo
ensino-aprendizagem.
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Art.209 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto neste
Regimento Escolar serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrando em
ata, com as respectivas assinaturas.

Paragrafo tnico - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por
parte da pessoa envolvida, o mesmo sera validado por assinaturas de
testemunhas.

TITULO IV - Das disposicoes gerais e transitérias
CAPITULO | - Das disposigées finais

Art.210 A comunidade escolar devera respeitar e cumprir o disposto
neste Regimento Escolar, analisado e aprovado pelo Conselho Escolar e
homologado pelo NRE, mediante Parecer de Legalidade e Ato de
Homologacgao da mantenedora.

Art.211 Este Regimento Escolar pode ser modificado na integra ou por
Adendo de Alteracdo ou de Acréscimo, sempre que necessario, visando a
melhoria do processo educativo e quando da alteracéo da legislacao vigente,
sendo as suas modificagées orientadas pela mantenedora e SEED, devendo

ser submetido a andlise e aprovagédo do Conselho Escolar, com homologacéo
do NRE.

Art.212 Todos os profissionais em exercicio nesta instituicdo de ensino e
representantes da comunidade escolar (estudantes regularmente matriculados
e pais ou responsdveis) devem participar da elaboracdo coletiva deste
Regimento Escolar.

Art.213 Os casos omissos neste Regimento Escolar serdo analisados
pelo Conselho Escolar e, se necessario, encaminhados aos orgdos superiores
competentes.

Art.214 O Regimento Escolar entrara em vigor no periodo letivo
subsequente & sua homologacao, pelo NRE.
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Sao Pedro do Iguagu, 01 de fevereiro de 2021.

.@h@ﬂ C@mb\ AQ @Du}%(@\

Diregao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IGUACU

Secretaria Municipal de Educa¢fo, Cultura e Esportes

Rua Niter6i N° 121 Fone/Fax: (45) 3255-8000 CEP 85929-000 Sao Pedro do Iguagu Parana
CNPJ: 95.583.597/0001-50 —e-mail Depto. Educagao: educacaospi@gmail.com

DECLARAGCAO DE LEGALIDADE N° 003/2022

ASSUNTO: Declaragéo de Legalidade do Regimento Escolar

A Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Iguagu, emite a presente Declaragdo que
resulta da verificagdo de legalidade do Regimento Escolar referente ao ano letivo de 2022
da Escola Rural Municipal Sao Judas Tadeu — Ensino Fundamental.

O presente Regimento Escolar atende os dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao Nacional - LDB 9394/96, das Deliberacdes N° 02/2018, N° 03/2018 e a N°
04/2020, o Parecer Normativo N° 01/2019 — todos do CP/CEE/PR e demais legislacdes
vigentes.

E a Declaraco.

Sé&o Pedro do Iguagu, 29 de junho de 2022.

Fmot A poucicle g _
Simone Aparecida Lima

Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esportes



